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Vezetdi dsszefoglald

A stratégia legfSbb feladata a természeti, gazdasagi és tarsadalmi UDE-KUNSAG kialakitdsa a LEADER
Koz6sség teriiletén. Az UDE sz6 jelentésében is és mozaikszéként is, szimbélumként fog megjelenni a
HACS tervezési teriiletén, amely 2020-ra élhet6bb, vonzébb térséget eredményez a megujult
gazdasagi, tarsadalmi és természeti kornyezetben.

Osztdnzi a résztvevBk egymasra utaltsaganak és egyiittm(ikodésének felismerését, valamint javitja a
helyi gazdasag és tarsadalom kapcsolatat. Erdsiti a helyi kot6déseket, az identitastudatot, a Kalocsa
jards, Kisk6ros jaras, Kunszentmiklds jards kapcsolatrendszerét, valamint segiti a nemzetkozi
egylttm(ikodésben rejlé lehetSségek kiaknazasat.

A természeti adottsdgok és a torténelmi orokségek kihasznaldsa, dpoldsa és azok térségi szintd
O0sszehangoldsa javitja a turizmus fejlesztését. A gazdasdg min@ségorientdlt beruhdzasai, a
mez6gazdasag strukturavaltdsa, valamint a helyi termékek magasabb szintl feldolgozasanak
Osztonzése, Uj jovedelemforrasok kialakitasat eredményezi, amely a munkanélkili lakossag jelentGs
részének kinal majd hosszu tdvu munka- és jovedelemszerzési lehet6ségeket.

A stratégia célja az atgondolt gazdasagfejlesztés a helyi identitds fejlesztésével, a térségi eréforrasok
O0sszehangoldsaval, valamint a civil tarsadalom megerdsitésével egylitt megvaldsitani a
célkitizésekbdl adédd feladatokat és intézkedéseket. Ennek érdekében a stratégidban 6 intézkedési
terv fogalmazddott meg.

A célkitlizések az intézkedésekkel egyiitt olyan teriletekre iranyulnak, amelyek a térség helyzetére
megoldast jelenthetnek, fejlesztéséhez pedig kitorési lehetGségeket biztosithatnak.

A beérkezett helyi fejlesztési elképzelések és otletek alapjan az UDE-KUNSAG HACS pontositotta a
stratégia célkitlizéseit, intézkedéseket fogalmazott meg.

A megvaldsitandd fejlesztések tekintetében hat darab intézkedési tervet kiilonboztettiink meg,
melyek a helyi gazdasagfejlesztés és a térségi er6forrasok hatékony felhaszndlasat 6sztonzik.

ijgy a gazdasagfejlesztés keretében a helyi termékek feldolgozdsa, értékesitése és a nem
mezbgazdasagi tevékenységet végzé mikrovdllalkozasok fejlesztése is tdmogatott tevékenységnek
mindsul. A kozosségfejlesztési iranyultsdgl intézkedések esetében tdmogatott tevékenységnek
mindsul a helyi életmindség javitasa, kozosségi terek kialakitasa, épiletek felujitdsa, helyi identitds
tudatot erdsit6 rendezvények, tovabba a civil szféra elavult eszkézallomanyanak korszerdsitése.

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet 2011-ben alakult nonprofit szervezet, jogel6dje az UDE-
KUNSAG Vidékfejlesztési Nonprofit Kft. volt.

Az egyesilet célja olyan helyi kbzosség |étrehozasa, amely a helyi teleplilés-, és vidékfejlesztés, a
helyi kbzosségépités és kozosségi kezdeményezések teriletén 6nkéntes cselekvési teret biztosit az
érdekl6d6 természetes-, és a jogi személyeknek, ezek szervezetinek, az lzleti-, a civil-, és a kbzszféra
képviselGinek.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaban az Egyesiilet munkaszervezet vallal jelent8s szerepet,
ahol a munkaszervezeti tagok alkalmazotti jogviszonyban végzik tevékenységiiket.

A munkaszervezet |étszama nem haladja meg a 3 f6t.

Az Egyesilet egy irodat mikodtet illetékességi teriiletén, Kisk6rosén, ahol a hét minden
munkanapjan napi nyolc érdban varja lgyfeleit.



1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a Vidékfejlesztési Program céljaihoz

A Helyi Fejlesztési Stratégia olyan atfogd és specifikus célokat helyez el6térbe, amely az illetékességi
terlletre jellemz6 er@sségek dltal nyujtott lehetéségekre tamaszkodik, tovdbba a mar kialakult
egyuttmikodésekre és humadan er6forrds szakértelmét figyelembe véve igyekszik a feltart
hidnyossagok és gyengeségek megoldasara, fejlesztésére.

A LEADER program legfontosabb alapelveib8l kiindulva a kisebb volumen( fejlesztéseket,
beruhdzdsokat részesiti el6ényben, tdmogatja, ezaltal varhatdan jelent6s foglalkoztatasi hatast nem
eredményez, azonban a munkahelyek stabilitdsat mindenképp erdsiti.

A Helyi Fejlesztési Stratégia tamogatja az illetékességi teriileten milkod6 vallalkozasok
infrastrukturalis fejlesztéseit, technoldgiai korszer(sitéseit, épitési beruhazasaikat, mely fejlesztések
altal javul a tdmogatott lizleti szféra versenyképessége, javul a termelékenységik, piacra jutdsuk
nagyobb hatékonysaggal valosul meg, ismertségiik, s ezzel egyitt elismertségik sziklaszilardda valik.
Intézkedések kidolgozasandl kiemelt figyelem oOvezte a hdaldzatosodds, egylittm(kodés elvének
teljesiilését, igy a szférak partnerségre 6sztonzése szamos esetben tikrozédik.

A természeti és kornyezeti értékek megGrzése, hagyomanyos gazdalkodasi médok bemutatasa,
tudastranszfer elGtérbe kerdl.

A HSF egyértelm(en szolgdlja a gazdasag fejl6dését, eredményességének elGsegitését, tdmogatja a
minGségibb élettér kialakitdsat, a tarsadalmi egylttmdikodést, 6sszetartozast.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelet tematikus célkit(izéseihez, Partnerségi

megadllapodds prioritasaihoz torténd illeszkedés mddia:

1. A kutatds, a technolégiai fejlesztés és az innovacié megerdsitése
Indoklds: a stratégia tdmogatja a vallalkozdsok technoldgiai fejlesztéseit, az egész térségi
egyluttm(ikodés menedzsment szervezeti teriileten megvaldsuld szakmai alhalézati jellegl
decentralizacidjat, amely egy vidékfejlesztési hdlozatmikodtetési innovacid is.

2. A kis- és kozepes vallalkozdsok versenyképességének fokozasa
Indoklas: az 1. és 2. intézkedések altal az illetékességi tertileten m(ikodé vallalkozasok
versenyképessége javul, mivel termelékenységik, piacra jutdsuk, vallalkozéi készségeik és
hatékonyabb kommunikaciéjuk minéségi fejlédést tud produkalni.

3. A foglalkoztatds novelése
Indoklds: a Helyi Fejlesztési Stratégia kis |éptéklségébsl addddan nincs erételjes
foglalkoztatds novelési hatdsa, jellemz6en a munkahelyek stabilitdsara, a termelékenység
fejlesztésére van nagyobb hatdssal az 1. és 2. intézkedés altal.

4. A gazdasagi novekedést segits helyi és térségi fejlesztések megvaldsitasa
Indoklas: az Helyi Fejlesztési Stratégia az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet gazdaségi
fejl6dését kivanja elGsegiteni kohézids egylttmikodések altal.

5. Kérnyezetvédelem és az er6forrasok hatékonysaganak novelése
Indoklas: az 1., 2., és 3. intézkedések beruhazasi jelleggel jarulhatnak hozza a kornyezeti,
energiahatékonysagi, természeti értékek megGrzéséhez, tarsadalmi jellegd
szemléletformalasahoz.

Az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl (EMVA) nyudjtandd vidékfejlesztési tdmogatasrol
és az 1698/2005/EK tandcsi rendelet hatdlyon kivil helyezésérél sz616 Eurdpai Parlament és a Tanacs
2013. december 17-i 1305/2013/EU rendelet prioritdsaihoz, fokuszterileteihez torténd illeszkedés

madja:




6. A mezBgazdasagi Uzemek életképességének javitasa és a versenyképesség fokozasa valamennyi
régidban és a mez6gazdasdgi termelés valamennyi tipusa esetében, valamint az innovativ
gazdalkodasi technoldgiak és a fenntarthatd erdégazdalkodas elémozditasa
Indoklas: az 1. intézkedés kozvetlen érinti a mezégazdasagi terlletet, a stratégia a helyi
termelés mennyiségi és mindségi novekedését is Osztonzi. A mezbgazdasagi termelés,
feldolgozas és piacra jutds hatékonysagdnak javitasa, 6sztonozheti a fiatalok letelepedését.

7. A tudasatadds és az innovacié elémozditdsa a mez6gazdasdgban, az erdégazdalkoddsban és a
vidéki térségekben
Indoklas: a stratégia legjelentGsebb innovativ eleme maga az integracié, amely végig kiséri az
projekteket, s amely a termelési szerkezet moddositasat, a mindségi és mennyiségi
fejlesztéseket, a szolgaltatdsi szinvonalat, a piacra jutds hatékonysaganak fejlesztéseket, a
versenyképesség er6sodését jelenti.

2. A stratégia elkészitésének mddja, az érintettek bevonasanak folyamata

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet munkaszervezete 2015. aprilisdban kezdte meg a Helyi
Fejlesztési Stratégia el6készileteit, projektotletek gy(jtését.

Az elsé igen jelent8s helyszin a Kisk6roson megrendezésre keril6 VI. Duna-Tisza kozi Agrarexpo volt,
melyre az illetékességi teriileten kivilrdl is igen szép szammal érkeztek latogaték, igy a dél-alfoldi
régidban a LEADER fogalom még ismertebbé valhatott.

A személyes konzultdcidk, megjelenés sikeréb6l addddan az Egyesiilet 2015. az illetékességi
terlletéhez tartozd telepiilések rendezvényein megjelent, elvittiik az érdekl6d6khoz a LEADER
jogcimet/prioritast, nagyobb ralatast kaphattak a 2014-2020 kodz6tti fejlesztési iranyelvekrdl.
Soltszentimrére latogattunk el6szér 2015. majusaban, majd juniusban Tabdi kdzségen toltottlink egy
napot, majd Tdazldr volt a soron kdvetkezd, augusztusban elldtogattunk Imrehegyre, majd Kaskantyu
kovetkezett. Szeptemberben is folytattuk Otletgy(jtési tevékenységiinket és ellatogattunk Pahira,
Soltvadkertre, és utolsé helyszinként Csengldre. Ezen taldlkozasok, személyes beszélgetések
nagyban segitették a munkaszervezet munkajat egy olyan HFS elkészitésében, melyben ténylegesen
olyan intézkedések szerepelhetnek, amelyek hozzasegitik térséglinket a fejl6édéshez, életszinvonal
emelkedéshez.

A helyi rendezvényeken kiviil szdmos tajékoztatd forumot tartottunk az Ujonnan csatlakozott
telepuléseken is, ahol tematikus kérdéscsoportok szerint haladva lehet6séglink adddott a telepiilések
adottsagait, lehetdségeit, hidnyossagait felfedezni. Kisk6roson tartottunk oktoberi hénapban ketté
forumot, majd novemberben 6t telepiilésre sikerilt elldtogatnunk, ezen telepiilések Miske, Solt,
Dunapataj, Imrehegy.

Tervezési események 0sszegzése:

Esemény megnevezése Helyszine Id6pontja Résztvevdk
szdma

VI. Duna-Tisza kozi Agrarexpo | Kisk6ros, Varosi Sportcsarnok 2015.03.28-29. | 5000 f6

VII. Szentimre Majalis Soltszentimre, Sportpalya 2015.05.30. 100 f6
Tabdi Retro Falunap Tabdi, Sportpalya 2015.06.06. 100 f6

Tazlari Junialis Tazlar, Sportpalya 2015.06.20. 90 f6




Imrehegy Falunap Imrehegy, Sportpalya 2015.08.08. 100 f6

Kaskantyu Falunap Kaskantyu, Pet6fi S. u. 2. 2015.08.29. 110 f6

Pahi Falunap Pahi, MivelS6dési Haz udvar 2015.09.19. 110 f6

Soltvadkert Szireti Fesztival Soltvadkert, H6s0k tere 2015.09.18-20. 120 f6

Csengdd Falunap Cseng6d, Dankd P. Mlvel&dési 2015.09.25-27. | 100 f6
Haz

HFS el6készitésére szolgdld Kisk6ros, Luther M. tér 1. 2015.10.22. 12 f6

tdjékoztatd férum

HFS el6készitésére szolgald Kisk6ros, Luther M. tér 1. 2015.10.29. 8 f6
tdjékoztatd férum

HFS elGkészitésére szolgdld Solt, MUvel6dési Haz 2015.11.25. 13 f6
tdjékoztatd férum

HFS el6készitésére szolgald Miske, Altalanos iskola el6add 2015.11.26. 9f6
tdjékoztatd férum terem

HFS elGkészitésére szolgdld Dunapataj, Polgarmesteri 2015.11.30. 10 f6
tdjékoztatd férum Hivatal

HFS el6készitésére szolgald Imrehegy, IKSZT 2015.12.01. 12 16

tdjékoztatd férum

Tervezési események f6bb tapasztalatai, igényei szektoronként:

A mezbgazdasagi tevékenységet végzd Gstermeldk, vallalkozasok megjegyezték, hogy az eldallitott
termékének feldolgozdsaban és piaci megjelenésében sziikséges tdmogatas, igy ezen szlkségletek
kielégitése érdekében kerilt meghatdrozdsra az 1. szamu intézkedés.

A vallalkozdasok felSl a legtobb probléma az eszkdz dllomanyuk elavultsagaval van, igy a legnagyobb
segitséget az lenne szdmukra, ha eszek a régi eszk6zok helyett korszer(bb, hatékonyabb eszk6zoket
tudndnak beszerezni a vallalkozas fejlesztésének érdekében, igy a 2. intézkedés keriilt kidolgozdasra
ezen igények teljesitésére.

Az 6nkormanyzatok részér6l olyan problémak meriltek fel, hogy a teleplilésképet meghatarozo
éplletek infrastrukturalis allapota elavult, sok esetben a kézparkok nincsenek felszerelve hasznalati
térelemekkel, ezen problémakat orvosolva épitettiik be a cselekvési terv 3. intézkedési pontjat.
Mivel a térség igen gazdag kulturdlis o6rokségben, igy elengedhetetlen ezen rendezvények
tdmogatasa, igy ezen igény teljesitésére a 4. intézkedésben meghatarozottak nyujthatnak segitséget.
A civil szervezetek fel6l olyan kérés, otlet érkezet miszerint szamukra a legfontosabb lenne az eszkoz
allomanyuk fejlesztése, mivel elavult vagy egyaltalan nem rendelkeznek a mikodéshez megfelel
eszkozokkel, tovdbb ezen Ugyfelek részérdl felmerilt igényként jelentkezett a hagyomdanyd6rzé és
készségfejleszté tagborok megvaldsitasa, igy ezen igényeket szem el6tt tartva kerilt meghatarozasra
az 5. intézkedési terv, a civil szféra tevékenységéhez sziikséges eszk6zok beszerzése.




Tovabba a minél szélesebb fejlesztési iranyelvek kialakitdsa érdekében a telepiilések
polgdrmestereivel kerekasztal beszélgetésekre kerilt sor, akik teljes képet tudtak adni a
telepiiléseken lévé vallalkozasok, civil szervezetek helyzetérél, mindennapjairdl.

Természetesen az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet hivatalos honlapjan is megtaldlhaté a
projektotletek benydjtasara rendszeresitett formanyomtatvany, mely elektronikusan, postai Uton és
személyesen is eljuttathatd a munkaszervezethez. A LEADER elvekhez, valamint a térség fejl6désére
vonatkozd f6 célkitlizések megvaldsuldsdhoz elengedhetetlen a helyi partnerség erGsitése, az alulrdl
jové kezdeményezések, Otletek és informacidk figyelembe vétele, valamint a kozOsségépité
tevékenységek 6sztonzése.

Illetve az Egyesiilet 6rommel latja a munkaszervezeti iroddba személyes latogatdst tevé lgyfeleit is,
folyamatos konzultdcids lehet6séget biztositott az érdekl6dék szamdra. Minden szférabdl érkezett be
fejlesztési elképzelés, de a legtobb javaslat a vallalkozéi szféra képviselGit6l érkezett be szam szerint
86 db, az otletek kozott épitési, felujitasi tervek illetve gépbeszerzést szeretnének megvaldsitani. A
civil szervezetektdl,a kozszférabdl, illetve egyéb vidékfejlesztési szerepl6tél is érkezettbe szamos
projekt otlet, ezeknek a szama 72 db.

Természetesen az Egyesiilet tagsaga is kivette részét a HFS megirdsa soran, kozgyl(ilések alkalmaval
koz0s, a tervezést elGsegitd egyeztetésekre is sor keriilt.

A LEADER program eredményessége érdekében mar a tervezés fazisdban bevondsra kerilt mind a
koz-, civilszféra és Uzleti szféra egyarant. A telepilési rendezvényeken térténd részvétellel igen széles
koérben megismerkedhettiink a telepiilésen m(ikodé civil szervezetekkel és gazdasagi tarsasagokkal. A
tdjékoztatd forumok, elSkészitést segité workshopok alkalmaval a meghivasnak eleget tevd
Onkormanyzatok, nonprofit szervezetek, gazdasagi tevékenységet végz6 (igyfelekkel adddott
lehet6ség megbeszélni az adott térség esetében felmeril6 problémakat, fejleszteni kivant
tevékenységeket. S nem végsé6 sordn az Egyesiilet 91 f6s tagsagaban is kozel egyenl6 ardnyban jelen
van a harom szféra, igy kozgyllések alkalmaval a résztvevé tagok érvényesithették jogukat a
tervezési folyamatban. S az datfogdbb, részletesebb tandcskozasok érdekében személyes
beszélgetésekre, mélyinterjukra is sor kerdlt.

Egyértelm(en kijelenthet6, hogy a Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési folyamataban folyamatosan
jelen volt mind a koz-, civilszféra és (zleti szféra is.

A HACS illetékességi teriletén a Kedvezményezett jarasokrél besorolasardl sz6lé 290/2014. (X1.26.)
Kormény rendelet szerint fejlesztendd jarasnak mindsiil a Kunszentmikldsi jaras. igy a térség
bevonadsa a tervezés folyamataban kiemelt szerepet jatszott. Az érintett teleplilések Apostag,
Dunaegyhdaza, Dunavecse teleptilések. A HACS tagsagaban egyértelm(en képviseltetik magukat a 3
telepiilés 6nkormanyzatai. Emellett a civil szféra és vallalkozéi szféra is megszdlitasra kerilt. Szintén
az Egyesiilet tagsagaban foglal helyet Apostag és Dunaegyhdza telepiléseken m(ik6édé 2-2 darab civil
szervezet és 1-1 darab vallalkozas, tovdbba Dunavecse 6nkormdanyzat mellett 3 darab tertletileg
illetékes civil szervezet is. Az egyeztetések, tervezést elGsegit6 tanacskozdsok személyes kerekasztal
beszélgetések alkalmaval valdsultak meg, illetve kozgy(iléseken torténtek.

A stratégia célja az atgondolt gazdasagfejlesztés és a helyi identitas fejlesztésével, a térségi
eréforrasok 6sszehangolasaval, valamint a civil tdrsadalom megerésitésével egyittesen valdsithatok
meg.

Az Ugyes Dolgos Emberek (UDE) megujulé és megerds6dé gazdasagi kdrnyezetet teremtenek azaltal,
hogy novelik a termékek feldolgozottsagdnak szintjét, igy annak hozzdadott termelési értékét,



fejlesztik  gazdasagi és  szolgdltatasi  tevékenységiiket, javitjdk  versenyképességiiket,
jovedelmezbségiiket. Hangsulyt fektetnek termékeik minGségbiztositasara, kiilonosen a helyi
termékek tekintetében. Az intézkedések hozzajarulnak a foglalkoztatas megtartdsahoz, a fiatalok
helyben tartdsdhoz és a hatranyos helyzetliek esélyteremtéséhez, valamint Uj munkalehet&ségeket
teremtenek. A térségi er6forrasok 6sszehangoldsaval a vallalkozasok felismerik az egymas és a térségi
szerepl6k kozotti egylttmiikddés jelent6ségét, valamint a marketing tevékenység sziikségességét. A
vidéki lakdkornyezet fejlesztésével az itt él6knek kedvez6 kornyezetet teremt és er@siti a helyi
lakosok identitastudatat. A civil szervezetek meger6sddése, a tarsadalmi szerepliket és a szocialis
kornyezetre gyakorolt hatasuk megujitasat eredményezi. A helyi és térségi rendezvények szervezése,
a lakosoknak és a térségbe latogatoknak biztosit programokat, valamint lehet&séget kinal a térség
értékeinek, termékeinek bemutatasara, amely el&segiti az UDE-Kunsag kialakitdsat.

A HFS megalkotasa sordn is kiemelt figyelmet forditott az Egyesilet, hogy az altala megalkotott HFS
O0sszhangban legyen a Kisk6rosi, Kalocsai Kistérség komplex fejlesztési programjaval, a kistérség
turisztikai koncepcidjaval, illeszkedjen a Bacs-Kiskun Megye fejlesztési stratégidjdhoz. Melyekre
egyértelmden allithatd hatdssal van a szlikebb és tagabb kérnyezet politikai és gazdasagi helyzete.

A gazdasagi vélsagot kovet6 években az Uzleti szféra képvisel6i nehezen tudtak gazdasagilag
stabilizdlédni, eredményeket Ujra elérni. Gazdasagi versenyképességiik elérése érdekében
tdmogatasi kérelmeikben fogalmaztdk meg céljaikat, fejlesztéseik targyat.

A beérkezett helyi fejlesztési elképzelések és Stletek alapjan az UDE-KUNSAG HACS pontositotta a
stratégia célkitlizéseit, valamint konkrétabb intézkedéseket fogalmazott meg.

A célkitlzések tekintetében 6t intézkedés kerilt meghatdrozasra, melyek a helyi gazdasagfejlesztés
és a térségi er6forrasok 0sszehangolasa célkitlizés mellett, a helyi életminGség fejlesztése célkitlizés
helyi identitds fejlesztésére, tarsadalmi kozosségek erbsitésére van lehetdség.

A helyi gazdasagfejlesztés célkitlizés keretében a mikrovallalkozasok fejlesztésének a segitése, a helyi
termékek fejlesztése intézkedés a feldolgozas és piacra jutds 0sztonzésével, a marketingtevékenység
fejlesztése.

Projektgydjt6 adatlapok 6sszegzése szektoronként:

Az 6nkormanyzatok részérdl olyan problémak meriltek fel, hogy a teleplilésképet meghatarozo
éplletek infrastrukturalis allapota elavult, sok esetben a kézparkok nincsenek felszerelve hasznalati
térelemekkel, ezen problémakat orvosolva épitettiik be a cselekvési terv 3. intézkedési pontjat.
Mivel a térség igen gazdag kulturdlis orokségben, igy elengedhetetlen ezen rendezvények
tdmogatasa, igy ezen igény teljesitésére a 4. intézkedésben meghatarozottak nyujthatnak segitséget.
A civil szervezetek fel6l olyan kérés, ttlet érkezet miszerint szamukra a legfontosabb lenne az eszkoz
allomanyuk fejlesztése, mivel elavult vagy egyaltalan nem rendelkeznek a m(ikddéshez megfelels
eszkozokkel, tovdbb ezen Ugyfelek részérgl felmertlt igényként jelentkezett a hagyomanyG6rzé és
készségfejleszté tagborok megvaldsitasa, igy ezen igényeket szem el6tt tartva keriilt meghatarozasra
az 5. intézkedési terv, a civil szféra tevékenységéhez sziikséges eszk6zok beszerzése.

A vallalkozasok felSl a legtobb probléma az eszkoéz dllomanyuk elavultsagaval van, igy a legnagyobb
segitséget az lenne szdmukra, ha eszek a régi eszk6zok helyett korszer(ibb, hatékonyabb eszk6zdket
tudndnak beszerezni a vallalkozas fejlesztésének érdekében, igy a 2. intézkedés keriilt kidolgozasra
ezen igények teljesitésére. A mez6gazdasagi tevékenységet végzé Gstermel6k, vallalkozasok
megjegyezték, hogy az eldallitott termékének feldolgozdsdban és piaci megjelenésében sziikséges
tdmogatas, igy ezen szikségletek kielégitése érdekében keriilt meghatdrozdsra az 1. szamdu
intézkedés.



3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet illetékességi teriiletéhez az aldbbi 31 db telepiilés
tartozik, Akasztd, Apostag, Batya, Cseng6d, Dragszél, Dunaegyhaza, Dunapataj, Dunaszentbenedek,
Dunatetétlen, Dunavecse, FoktS, Géderlak, Harta, Homokmégy, Imrehegy, Kalocsa, Kaskantyu,
Kisk8ros, Miske, Ordas, Oregcsertd, Pahi, Solt, Soltszentimre, Soltvadkert, Szakmar, Tabdi, Tazlar,
Uszdéd, Ujsolt, Ujtelek. A Helyi Akcidcsoport teriilete, 1622,48 km?® Teljes terilettel jogosult
teleplilések szama: 29 db. Kiilterilettel jogosult telepllések szama: 2 db. Tdmogatdsra jogosult
lakénépesség: 54.791 6.

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet telepiilései a dél-alféldi régid, Bacs-Kiskun megye részét
képezik.

Az akciécsoport teriiletéhez 5 telepilés varosi ranggal rendelkezik, 2 telepllés nagykozség és 24
teleplilés kozség jogallasu. Az akcidcsoport teriiletén lévé természeti csoddk a pihenést és a
kikapcsoldédast, a turizmus lehetGségeit kinaljak. Er6forrasként jelenik meg térséglink
idegenforgalmanak alapjat képez6 termal- és gydgyviz, amely mellett jelent6s szdmban taldlhatdak
mesterséges horgasztavak, természetes vizfelliletek, és az ezekhez kapcsolddo Udilési lehetdségek,
gasztronémiai kulonlegességek, valamint turisztikai szolgaltatdsok (horgdsz, kerékparos és lovas
turizmus).

Az illetékességi teriileten kett6 kiemelked6en fontos érzékeny természetvédelmi terilet taldlhato a
Dunavolgyi sik,- és a Tisza homokhatsagi vizgydjtéije.

A térség torténelmi és szellemi értékei az Arpadkori Csonka-torony, Szent Imre legendajanak helyi
vonatkozasai, a Pet6fi kultusz, amelyek az idegenforgalom alappilléreit adjak. A hagyomanyé6rzés, a
vendégszeretet a térség minden telepiilésén erGs, amely szines, és latvdnyos programok hordozéja.
Gazdasagi-turisztikai problémaként jelenik meg a kihasznalatlan szallas- és vendéglatéhely kapacitas,
mely mellett kevés a falusi turizmushoz kapcsolddd minGségi maganszallashely, a didk- és ifjusagi
szallas.

A Duna menti terlileteken magas a természet kozeli él6helyek szama, valamint tobb védett teriiletek
is taldlhatd, ami lehetGséget adhat a természetvédelemhez (6koturisztika) kapcsolodd hasznositasi
madok alkalmazasara.

A térség nagy részén jonak mondhatd a talaj terméképessége, amit intenziv ndvénytermesztéssel
hasznositanak. A kalocsai térség telepilésein meghatarozé még a zoldség (f6ként flszerpaprika és
foghagyma) termesztése is. Az akcidcsoport mélyebb fekvésli és gyengébb termdGképességl
terlileteinek mez6gazdasagat a gyepgazddlkodas és az extenziv allattartds, mig a homokos talaju,
tanyas terlletekre a sz6l6-, zOldség- és gylimolcstermel6 gazdasagok jellemzik. A térség
mez6gazdasagi terlletei természeti er6forrasként is jellemezhetGek, mivel a magas napsiitéses érak
szamanak és a j6 foldrajzi elhelyezkedésnek koszonhetG6en a térség kivald termdfoldekkel
rendelkezik.

A foglalkoztatasi viszonyokat a gazdasagi kornyezet alapvetéen meghatdrozza. Ezt tikrozi a
foglalkoztatottsdg szektorok szerinti alakulasa is. Az illetékességi teriileten a rendszeres munka
jovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv kortdakon (15-59) belll, a legmagasabb aranyban
Ujsolton 57,8 %, Oregcsertén ez az ardny 55,4%-ra tehets, a legkisebb aranyban megtaldlhaté
telepuilés Kaskantyu, ahol a lakossag 33,6 %-at érinti ezen probléma.

A mezdgazdasdg foglalkoztatdsi adataiban nem jelenik meg az Gstermel6i tevékenység, pedig a
termelés jelentds hanyadat az Gstermel6k valdsitjdk meg. A regisztralt 6stermelS egy része fGallasu
tevékenységként végzi.

Az illetékességi terlletrél foldrajzi elhelyezkedésén tul egyértelmiien megdllapithaté a homogenitas.
Ezt a térség elhelyezkedésén tulmenden alatdmasztja a gazdasagi szerkezetet leginkabb meghatarozé
mez6gazdasagi tevékenység, legjelentGsebb a zoldség- és névénytermesztés (sz616, meggy, bodza,
szilva, paprika) és allattenyésztés (juh, sertés, szarvasmarha, baromfi). A térség homogenitasat
mutatja a foldrajzi adottsdg is. Kijelenthet6 a tarsadalmi egység, az azonos jarashoz tartozé



telepuilések lakossaganak népszokdsai, hagyomanyai atfedésekben vannak. Tovabba az eloregedés
hatdsa minden telepilésen érezhetd, a fiatalok elhagyjdk a kisebb |élekszdmu telepiiléseket, s az
adott jaras kozpontjaban, illetve nagyobb telepiilésekre koltoznek.

A fentiekben leirtak szerint az illetékességi teriiletre nem jellemz6 a tagoltsag, mely sok szempontbdl
pozitiv jellemzd, hiszen altaldban a homogenitas altal, kovetkeztében nagyobb kohézid is mutatkozik
a térségben.

A személyes konzulticidk lehet6ségét biztositva az Egyesllet nagy hangsulyt fektettet a
segitségnyujtasra, amit az illetékességi teriiletéhez tartozd telepiilések rendezvényein, illetve a
forumok alkalmaval kihaszndlhattak a tamogatdsokra érdekl6d6k. Az Egyesilet Ulgyfélfogadasi
idejében 6rommel latja a munkaszervezeti iroddba személyes latogatast tevé Ugyfeleit is, folyamatos
konzultacids lehetGséget biztositott az érdekl6d6k szamara.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasahoz szikséges erdforrasok az illetékességi teriileten
rendelkezésre dllnak, azok hidnya nem veszélyezteti a projektek megvaldsitdsat.

igy a térségben szamos tervezSi névjegyzékben megtaldlhaté tervezd, energetikai szakember
elérhetd, kisebb korszer(sitések elvégzésére alkalmas szakember garda megtalalhaté a komplex
kivitelezéseket lebonyolité vdllalkozasokig. Az alapanyag beszerzés is konnyen kivitelezhet6, hiszen
tobb épitkezési alapanyagot forgalmazdé tizép helyezkedik el rendszerint varosokban,
nagykozségekben.

A projektek megfelel6 adminisztrativ 0Osszedllitdsdhoz sziikséges munkaerével a kozszféra
rendelkezik. Tovdbba a sziikséges human er6forrast az Egyesiilet segiteni tudja a projektek
elGkészitése, kivitelezése, elszamolasa, s a fenntartasi id6szakban felmertlt adminisztracids terhek
felmeriilése kapcsan.

A pénzigyi er6forras is konnyen megoldhatd a t6keszegény lgyfelek esetében, mivel az illetékességi
teriileten megtaldlhatd az orszaghan m(ikédé valamennyi pénzintézet bankfidkja, illetve
takarékszovetkezet fiokok.

Tovabba jelent6s tudastGke aramlik a Nemzeti Adéd- és Vamhivatal megyei kirendeltsége, valamint a
megyei iparkamara altal a térségbe, hiszen meghatarozott napokban az intézmények kihelyezett
Ugyfélfogadast tartanak a terilet tobb telepiilésén, ezzel is segitve a vallalkozdsokat a birokracia
utveszt6iben valo eligazodasaban.

4. Az akcidteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehet6ségeinek elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

A., Térszerkezeti adottsagok
Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet, mint el6zetesen elismert LEADER Helyi Akciécsoport

telepuilései a dél-alfoldi régid, Bacs-Kiskun megye részét képezik, a megye székhelye Kecskemét.
Kalocsai jaras fekszik a legtavolabb a megyeszékhelytdl, 84 km-re, a legkOzelebbi telepiilés pedig Pahi
Kozsége 40km-re helyezkedik el. Kecskemétet az 52-es és 54-es f6utvonalrdl lehet megkdzeliteni.

B., Kornyezeti adottsagok
Az akciécsoport teriiletén 1év6 természeti csodak, tobbek kozott a Kiskunsagi Nemzeti Parkhoz
tartozd: Kolon-td teljes teriilete, orszagos és helyi jelentGségl természetvédelmi teriilet pedig: a
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Kisk8rosi turjanos, Dunapataji-szigetek és hulldamtéri erdék, Homokmégyi Orjegi legel6 a pihenést és
a kikapcsolédast, a turizmus lehetGségeit kinaljak. Er6forrasként jelenik meg térséglink
idegenforgalmanak alapjat képezé termal- és gydgyviz, amely mellett jelent6s szamban taldlhatdak
mesterséges horgdsztavak, természetes vizfellletek, és az ezekhez kapcsoldédo Udiilési lehetGségek,
gasztronémiai kilonlegességek, valamint turisztikai szolgaltatdsok (horgdsz, kerékparos és lovas
turizmus).

Az illetékességi teriileten kett6 kiemelked6en fontos érzékeny természetvédelmi teriilet taldlhatd a
Dunavolgyi sik,- és a Tisza homokhatsagi vizgy(ijtéje.

A térség torténelmi és szellemi értékei az Arpadkori Csonka-torony, Szent Imre legendajanak helyi
vonatkozasai, a Pet6fi kultusz, amelyek az idegenforgalom alappilléreit adjak. A hagyomanyérzés, a
vendégszeretet a térség minden teleplilésén erGs, amely szines, és latvanyos programok hordozéja.
Gazdasagi-turisztikai problémaként jelenik meg a kihasznadlatlan szallas- és vendéglatohely kapacitas,
mely mellett kevés a falusi turizmushoz kapcsolddd min6ségi maganszallashely, a didk- és ifjusagi
szallas.

A Duna menti teriileteken magas a természet kozeli él6helyek szdma, valamint tébb védett teriletek
is taldlhatd, ami lehetGséget adhat a természetvédelemhez (6koturisztika) kapcsolddd hasznositasi
maodok alkalmazasara.

A térség nagy részén jonak mondhatd a talaj terméképessége, amit intenziv névénytermesztéssel
hasznositanak. A kalocsai térség telepilésein meghatarozé még a zoldség (f6ként flszerpaprika és
foghagyma) termesztése is. Az akcidcsoport mélyebb fekvésli és gyengébb termdGképességl
terlileteinek mez6gazdasagat a gyepgazddlkodas és az extenziv allattartas, mig a homokos talaju,
tanyas terlletekre a sz6l6-, zOldség- és gylimolcstermel6 gazdasagok jellemzik. A térség
mez8gazdasagi terliletei természeti er6forrasként is jellemezhet6ek, mivel a magas napsiitéses 6érak
szamanak és a j6 foldrajzi elhelyezkedésnek koszonhet6en a térség kivald termdfoldekkel
rendelkezik.

C., Kulturalis eréforrasok

Az illetékességi terilet telepiiléseit vizsgdlva, szembet(iné a térségben él6 lakosok nemzetiségi
kot6dése, szlovak, német, horvat, cigdny . A szlovdk kotédésl lakosok szamdanal legmagasabb az
arany 36,8%-ban Dunaegyhazan, és Kisk6roson 7,8% talalhatdé meg. A szlovak nemzetiség mellet
fontos kiemelni, megemliteni a német nemzetiségl lakossagot is, hiszen a térségben Hartdn a
lakossag 20,9%-a német nemzetiségli, a Nagykdzségben a mai napig az 6regek tartjak a szokasokat és
német nyelven beszélgetnek. Lakossag népessége kozott megtaldlhatd a cigany (roma) nemzetiségl
lakossag is, a legkevesebb szamban, de még is egyes teleplilésen emlitésre méltd pl. Uszédon 8,5%,
Solton 5,4%-a a lakossagnak.

Megallapithatd, hogy a HACS teriiletén a szlovdk, a német és a cigany nemzetiségliek ardnya jelentds,
amelyek hagyomadnyainak, értékeinek apoldsa feladatot is jelent. E nemzetiségiekhez sok helyi,
kistérségi és orszagos kulturdlis rendezvény kapcsolddik, amely vonzé az idelatogatok szamara is. A
ciganysag felzarkdztatadsa, foglalkoztatasa a térség szdmdra nem megoldott, de a sokszind kulturdjuk
(tanc, zene) idegenforgalomba torténé bevonasa segithet e probléma megoldasaban.
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1. szamu abra - A cigany (romani, beds) etnikai kisebbséghez tartozo népesség aranya (%), 2011

Homokmégy, Oregcsertd, Szakmar és Dragszél-eben a négy kézségben él ma Kalocsa egykori paraszt
lakossdgdnak nagy része, mely pusztai elzartsagaban napjainkig viszonylag megGrizte a varosban mar
elhagyott kalocsai népi kulturat, s6t, alkoté mddon tovabb is fejlesztette és kivirdgoztatta azt. A varos
és a szdlldsokat Osszefogd négy kozség parasztlakossaga a kornyékbeliek altal potdnak nevezett
népesség 6nallé néprajzi csoportot alkot, mely térténeti multban gyokerez6 6sszetartozds tudataval,
azonos nyelvi sajatossdgaival, szines diszitémUvészetével és viseletével kiilonbozik kornyezetétél.
Kalocsai térség vonatkozasandl meg kell, hogy emlitsiik a vilaghir( kalocsai 6rolt flszerpaprikat,
amire méltdn biszkék lehetlink, hiszen a vilag tébb pontjara elvitte a varos, az orszag hir nevét.
Minden évben Kalocsa varosaban megrendezésre keril a Kalocsai Paprikafesztival, amely a sarkozi
ember ,piros aranyanak” linnepe. A rendezvény f6 célja, hogy a fesztivdlra érkezé kozonség
testkozelb6l is megismerkedjen a paprikatermesztés hagyomanyaval, a paprikdas ételek
utanozhatatlan iz harmadniajaval, valamint azzal a paprikdhoz is fiz6d6 népmlvészeti 6rokséggel,
amely generdacioérdl-generdcidra szallva él6 hagyomdnya nemzetiinknek. A térténelmi emlékeket
6rz8, hangulatos belvaros a fesztival idején megtelik latogatdkkal, akik kedvik szerint valogathatnak
a szinvonalas kulturalis és szérakoztatd programok kozil.

Kisk6rosén a mai napig 6rzik a szlovak hagyomdnyokat, az ide latogatdk a Szlovdk Tajhazban a
betelepitett szlovak csalddok mindennapi életétébe tekinthetnek be az ott kidllitott butorokbdl,
haszndlati targyakbdl, ruhakbdl, kézimunkakbdl Osszeadllitott néprajzi gyljtemény segitségével. A
"tétok" altal igen kedvelt galickék labazatu, nadtet6s, tipikus alfoldi paraszthaz egy tisztaszobdabdl,
egy konyhabdl, egy pitvarbdl és egy lakdszobdabdl all. A haz végében az istallo és a kamra taldlhatd. A
varosi vezetdség is Grizve a szlovak hagyomanyokat, minden év &szén Szlovdak nemzetiségi napokat
tart, ahol a fesztivdlozni vagydk hallhatjdk a Kisk6rosi Szlovdk Nemzetiségi Népdalkor és
Citerazenekar el6adasat, Néptancegyittessel kiegésziilve, a gasztrondmia kedvel6i pedig szlovak
ételkilonlegességeket kostolhatnak.

D., A tarsadalom allapota
A HACS teriiletén 385 db bejegyzett civil szervezet mikodik, amelyek jelentésen meghatarozzak e
szféra tdrsadalmi aktivitdsi szerepét. Az aktivitdst az is bizonyitja, hogy a 18 tevékenységi besorolas
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kozal a térségben 14 tipus megtalalhatd. A telepiilések non-profit szervezetei hagyomanyosan részt
vallalnak az értékteremtd, értékmegdbrzd oktatasi és kulturdlis tevékenységekben is, amelyet bizonyit
az oktatdsi, valamint a kulturdlis tevékenységl szervezetek is. Ezek mellett kisebb aranyban
mikdédnek szocidlis tevékenységet; polgari védelmi szervezet, tlizoltasi tevékenységet végzs;
szakmai, gazdasagi érdekképviseleti tevékenységet; egészségligyi tevékenységet; kornyezetvédelmi
tevékenységet; telepllésfejlesztési tevékenységet; kozbiztonsdg-védelmi tevékenységet; és egyéb
tevékenységet folytatd szervezetek is. Az illetékességi teriilet rendelkezik olyan telepilésekkel, ahol
nincs bejegyzett civil szervezet, ezek a telepiilések: Dragszél, Dunatetétlen, Ujsolt.

A telepiilések non-profit szervezetei hagyomanyosan részt vallalnak az értékteremtd, értékmegérzé
oktatdsi és kulturalis tevékenységekben is. A térség non-profit szervezeteinek kozos problémaja a
szerény pénzigyi helyzetik, amely a rendszeres mikodési feltételeiket bizonytalannd teszi és a
palydzatok el6finanszirozasat gatolja.

A civil szervezetek aktivak, de hatasuk a tarsadalmi folyamatokra igen gyenge. A pénzligyi helyzetik
megerdsitésével javitani és segiteni tudnak a helyi tdrsadalom szerepl6inek Osszefogdsat,
mikod6képességét. A civil szféra nem tudja betdlteni a hid szerepét a térségben, mivel kevés aktiv
|étszdmmal rendelkezik, és mikodési gondokkal kiszkodik. A tarsadalomban betoltott szerepiik
erdsédne, ha a szakmaisdguk és érdekképviseleti szereplik 6sszehangolt lenne.

Kozbiztonsag tekintetében az akcidcsoport teriletén 24 telepiilésen miikédik polgar6rség vagy
faluvédelmi/6nvédelmi/vagyonvédelmi egyesiilet, dnkéntes tiizoltosagok 10 telepiilésen m(ikddnek,
vannak olyan teleplilések szam szerint 6 db ahol polgarGrség sem és tlizoltd egyesiilet sem taladlhato,
renddrség viszont csak a varosokban (Dunavecse, Kalocsa, Kiskéros, Solt, Soltvadkert) talalhaté.

A helyi piacokat minden telepiilésen tartanak, terlletlinkén azonban rendezett, vagy kiépitett
vasartérrel kevesebb, mint fele rendelkezik. A helyi Ujsdggal a telepiilések tébbsége rendelkezik, de a
térséget lefed6 szerkeszt6ségek szdma harom.

Mdvel6dési kozponttal minden teleplilés rendelkezik. Kozosségi, oktatdsi, fejlesztési célu
tevékenységekhez, kidllitasokhoz, fedett és szabadtéri kulturdlis rendezvényekhez sziikséges
helyszinekkel a térség telepliléseinek mindegyike rendelkezik, amelyeknek tobbsége korszerfitlen,
allapotuk miatt feldjitasra, eszkdzeik korszerdsitésre szorulnak.

A térségben évente kb. 500 kulturalis rendezvényt tartanak, ilyenek példaul a kiilénb6z6 allando és
ideiglenes kiallitasok, hagyomanydrz6 falunapok és orszagos fesztivalok.

Az illetékességi teriilet tarsadalmi allapota szerint az alland6 népességhdl a 0-14 évesek 13,1%-ot, a
60 év feletti lakosok 25,4%-ot tesznek ki. Az orszagos atlaghoz hasonldéan a térségre is jellemz6 az
eloregedé lakossag, valamint megfigyelhetd a telepilések Iélekszamdnak csokkenése, amit egyrészrél
a haldlozasok szamanal alacsonyabb sziiletésszam, masrészrél a lakossag elvandorlasa indokol.
Megallapithatd, hogy az aktiv koru lakosok szamanak folyamatos csokkenésének megallitdsa a térség
szamara kiemelt feladatot jelent. A tarsadalom eloregedése, valamint az alacsony jévedelmezGség a
térség szocialis ellatorendszerére a jov6ben is nagy terhet roé.
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A Kunsagi Akcidcsoportunknak a térség gazdasagi életére vonatkozd célkitlizése az elvandorlas
megdllitdsa, amelyet a munkahelyteremtés és a jovedelmez6ség novelésének elbsegitésével
kivdnunk el6mozditani. A térségben a tartds munkanélkiliek aranya 2014. évben 47,7 %-os, amely
2013. évhez viszonyitva 2,9%-kal csokkent, azonban igy is mind a Bacs-Kiskun megyei, mind az
orszagos mértékhez képes nagyobb mértékd. A térségben Tazlaron a legmagasabb ez az arany 68,5
%, Soltvadkerten, Kaskantyun tapasztalhaté még magas munkanélkiiliség. A munkanélkiliségi mutato
Apostag telepliilés esetében 23,3%, mely a térség legalacsonyabb relevans mutatdszama. A térségben
a nyilvantartott allaskeres6k szama 3155 f6.

A magasabb végzettségl fiatal munkaer6t a mikrovallalkozasok és a mez&gazdasagi termelés nem
tudja képzettségiiknek megfelel6en alkalmazni, igy a diplomas, palyakezd6 munkanélkilieknél az
elvandorlas (munkalehetGség keresés) folyamata indult be. Megoldas lehetne olyan szakképzés
elinditdsa, amely az Uj beruhazasok és a piaci igények szlikségleteit jobban kielégitené, amely gatolna
a helyi munkaképes munkaeré elvandorlasat. Ezt az igényt a Kalocsdn és Kisk6roson mikodé
szakképz6 intézmények ki tudndk elégiteni.

E., A gazdasag helyzete:

A foglalkoztatasi viszonyokat a gazdasagi kornyezet alapvetéen meghatdrozza. Ezt tikrozi a
foglalkoztatottsdg szektorok szerinti alakuldsa is. A mez6gazdasag foglalkoztatdsi adataiban nem
jelenik meg az GstermelGi tevékenység, pedig a termelés jelent6s hanyadat az 6stermel6k valdsitjak
meg. A regisztralt Gstermel6 egy része f6allasu tevékenységként végzi. A mezdgazdasagi, f6leg sz616-
és gylimolcstermesztést végz6 vallalkozok versenyszelleme, szakértelme, a mindennapos termelési és
piaci alkalmazkoddsa hasznos tapasztalatai eredményeként termelSi csoportosuldasok jottek létre.
Példaérték(ivé valt a térségben miikods, harom elismert TESZ és egy TermelGSi Csoport, mivel ezek
kozvetlen kapcsolatot alakitottak ki a termel6k és a piaci szerepl6k kozott, segitve ezzel a
versenyképesség novelését, valamint a termék magasabb szinti feldolgozdsaval a
munkahelyteremtés novekedését.

A térség mezGgazdasagi jellegét erdsiti a 60-as évektdl a gimnazium mellett mikods kertészeti
szakkozépiskola, amely az orszagban el8szor inditott el vincellérképzést. Orszagos viszonylatban els6k
kozott 33 tagintézménnyel 2007-ben |étrejott a Kistérségi Egységes Iskola.

Nem megfelel6 azonban a kis- és kozépvallalkozdsok kozotti egylttmikodés, amely gatja a
fejlédésnek és a meglévé kapacitasok eredményesebb kihaszndldsanak. A feldolgozé ipar tovabbi
fejlesztésére is szlikség lenne. A térség fontos feladata, a mindség és a marketing tevékenység
fejlesztése, Osztonzése, valamint a helyi termékek, szolgaltatdsok versenyképességének és piacra
keriilésének segitése.

Az UDE-KUNSAG teriiletén 47 darab ezer lakosra lebontott aktiv vallalkozas taldlhatd. A KiskSrosi
Kistérség elsG ipari parkja Eurdpai Unidés tadmogatassal 2010-ben kerilt kiépitésre és atadasra
Kisk6ros kilteriiletén. A térség mas ipari hasznositasu terilettel nem rendelkezik. A térség gazdasagi
életében a mikro- és kisvallalkozasok, valamint a kozel 4477 &stermel6 jelentds szerepet jatszanak.
Erre a strukturdra épllnek a mez6gazdasagi és élelmiszeripari tevékenységet végzé cégek, amelyek
alacsony hozzdadott érték(i termékeket allitanak el6. Jelentds eréforrds a valtozatos adottsagu
term6fold, amelyhez a kézimunka-igényes kertészeti dgazatok kétédnek.
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5. szdmu abra - M(ikodé egyéni vallalkozdk szama (f6)

A térségben a tartés munkanélkiiliek ardnya 2014. évben 47,7 %-os, amely 2013. évhez viszonyitva
2,9%-kal csokkent, azonban igy is mind a Bacs-Kiskun megyei, mind az orszdgos mértékhez képes
nagyobb mértékd. A térségben Tazldron a legmagasabb ez az ardny 68,5 %, Soltvadkerten,
Kaskantyun tapasztalhaté még magas munkanélkiliség. A munkanélkiliségi mutaté Apostag
teleplilés esetében 23,3%, mely a térség legalacsonyabb relevans mutatészama. A térségben a
nyilvantartott alldskeres6k szama 3155 f6.
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek az 6sszes munkanélkili szazalékaban.

A vallalkozasokat szektoronként vizsgadlva megallapithatd, hogy a m(ikédé véllalkozasok szama ezer
lakosra lebontva Soltvadkerten a legmagasabb 82,5 db, Akasztdn és Solton mar csokkend tendenciat
mutat 55 db és Géderlakon van a legkevesebb aktiv vallalkozds. A m(kodé véllalkozasok szama az
ipar-épitGiparban Soltvadkerten a legmagasabb 181 db taldlhaté. Mez6gazdasagi agazatot vizsgalva a
vdllalkozdsok szama a legmagasabb Soltvadkerten 39 db, és vannak olyan telepiilések ahol nincs aktiv
mezbgazdasagi véllalkozas Ordas, Ujsolt, Dragszél. A két legnagyobb ardnyu szektor mélyebb
vizsgalatakor kitlnik, hogy a feldolgozdipar a mez6gazdasagi d4gazatra épilil (bordszat,
gyimolcsfeldolgozas), a feldolgozdipar pedig kapcsolédik a konnyliparhoz (csomagoldéanyagok,
mianyag termékek gydrtasa). igy a térség nagyon erésen mezégazdasagi termeléstél fiigg.

A foglalkoztatdsi viszonyokat a gazdasagi kornyezet alapvetéen meghatdrozza. Ezt tikrozi a
foglalkoztatottsdg szektorok szerinti alakuldsa is. A mez6gazdasdg foglalkoztatdsi adataiban nem
jelenik meg az GstermelGi tevékenység, pedig a termelés jelentés hanyadat az 6stermel6k valdsitjak
meg. A térségben a vallalkozasok szamat és azok foglalkoztatasi létszamat vizsgalva megdllapithatd,
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hogy az 1-9 f6t foglalkoztaté vallalkozasok jelentik a donté tobbséget, amely megkozelitGleg 2500 db.
A 10-49 f6s vallalkozasok szama 155 db, és az 50-249 f6t foglalkoztatd vallalkozasok szama 21db.

A térségben a tobbi térséghez képest nagyon erds a vallalkozéi kedv és er6s a versenyszellem, amely
a vallalkozdasfejlesztést szolgdlja. A kapacitdsok 6sszehangoldsanak, az egyittmikodéseknek és az
egylttgondolkoddsnak a hidnya gdtolja a hatékonyabb és jovedelmezdbb kdzos célu fejlesztések
megvaldsulasat. A térségi er6forrasok dsszehangolasa nagyobb volumen( vallalkozasok létrejottét
segitené, valamint Uj és magasabb hozzdadott értékd aruk el&allitasaval segitené azok piacra jutdsat.
E cél megvaldsitasa tobb ember szamara nyujtana foglalkoztatast.

Az Egyesilet dontéshozd szerve maximalisan egyetértett azzal a tervezés a forrasallokdcié sordn is,
hogy a gazdasagfejlesztés iranyultsagu projektek Osztonzésére sziikség van, hiszen ezek nélkiil a
térség fejlédése nem lehetséges.

A célkitlizések az intézkedésekkel egyiitt olyan teriletekre iranyulnak, amelyek a térség helyzetére
megoldast jelenthetnek, fejlesztéséhez pedig kitorési lehetGségeket biztosithatnak. Mindezeket
koérbefogja a stratégia f6 célja és jovSképe a gazdasagi, tarsadalmi és természeti UDE-KUNSAG
kialakitasa a LEADER Ko6z0sség teriletén.

A gazdasagi aktivitast segiti el6 a humadn erGforras jelenléte, a térségben szadmos tervezGi
névjegyzékben megtaldlhatd tervezs, energetikai szakember elérhet8, kisebb korszerUsitések
elvégzésére alkalmas szakember gdarda megtaldlhatd a komplex kivitelezéseket lebonyolitd
vallalkozasokig. Az alapanyag beszerzés is kénnyen kivitelezhetd, hiszen tdobb épitkezési alapanyagot
forgalmazo tizép helyezkedik el rendszerint varosokban, nagykozségekben.

A projektek megfelel6 adminisztrativ 0Osszedllitdsdhoz sziikséges munkaerével a kozszféra
rendelkezik. Tovdbba a sziikséges human er6forrast az Egyesiilet segiteni tudja a projektek
elGkészitése, kivitelezése, elszamolasa, s a fenntartasi id6szakban felmerilt adminisztracids terhek
felmerilése kapcsan.

A pénzigyi er6forras is konnyen megoldhatd a t6keszegény ligyfelek esetében, mivel az illetékességi
terlileten megtaldlhatdé az orszagban mikdédé valamennyi pénzintézet bankfidkja, illetve
takarékszovetkezet fidkok.

Tovabba jelentds tudastéke dramlik a Nemzeti Ado- és Vamhivatal megyei kirendeltsége, valamint a
megyei iparkamara altal a térségbe, hiszen meghatarozott napokban az intézmények kihelyezett
Ugyfélfogadast tartanak a terilet tobb telepilésén, ezzel is segitve a vallalkozdsokat a birokracia
Utveszt8iben valo eligazodasaban.

F., Osszegzés

A helyzetfeltarasbol megdllapithatd, hogy a térségben taldlhatd természeti, kulturdlis és torténelmi
értékek nincsenek megfelel6en feltérképezve, 6sszehangolva, és bemutatva. Nem all rendelkezésre
egy olyan informaciés adatbazis, mely megfelel6 tajékoztatast ad a térség eréforrasairdl. Ezeknek az
értékeknek, és a legosszetettebb erdforrdsoknak, térségi szintl Osszehangoldsa szintén fontos
célkitlizése a Kozosségnek, mely gazdasagi és turisztika szempontbdl is segitheti a térség fejlédését. A
térségi erGforrasok Osszehangolasaval kapcsolatos intézkedésekkel a vallalkozasok felismerik az
egymas és a térségi szerepl6k kozotti egylttmikodés jelentéségét, valamint a kdzos megjelenés és
marketing tevékenység szilkségességét.
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A térség erGsségei kozé tartozik, hogy nagyon sokféle tevékenységet végz6 civil szervezet miikodik a
telepliléseken, akik fontos szerepet toltenek be a kdzosség épitésében. A térségben m(ikodd civil
szervezetek k6z0s problémaja, a szerény pénzligyi helyzetiik, mely mlkodésiiket bizonytalanna teszi.
A Kozosség célja, hogy az intézkedésekkel megerGsitse a civil tarsadalmat, javitsa tarsadalmi
aktivitdsukat, szerepliket, tevékenységiiket. A tdrsadalom és a kozOsségek erdsitésében fontos
szerepet jatszanak a rendezvények. A térségben évente tobb rendezvényt, fesztivalt, kiallitast
tartanak, melyek megtartasahoz nem minden esetben allnak rendelkezésre korszer(i eszkozok,
valamint a helyszinek is feldjitasra szorulnak. Az intézkedések segitik olyan eszk6zok beszerzését
mely, a fejl6désiiket segiti. Osztéondzni kivanja a térség torténelmét, hagyomdnyat, kultlrajat
bemutatd, taborok tartdsat, mellyel erdsédik a térségi szerepl6k és a kilonb6z6 tarsadalmi
kozosségek partnersége, ami jelent6sen meghatarozza és javitja a térség kdzhangulatat.

A fenti célkitlizések, kitorési pontok megfogalmazasakor a kistérségi komplex fejlesztési programok
nyujtottak segitséget a stratégia megalkotasakor. E terveknek kdszonhet6éen a LEADER program
elkészitésénél, mar jol érzékelhetGek voltak a fejlesztésre és erGsitésre vard gazdasagi, tarsadalmi
teriletek.

A helyzetelemzés alapjan elsGdleges célkitlizésként a helyi gazdasag fejlesztése keriilt megjel6lésre,
mivel az elmult években folyamatosan n6 a munkanélkiiliség aranya, valamint a fiatalok elvandorlasa.
A gazdasagi valsdg kovetkeztében sok vallalkozdsnak a foglalkoztatds megtartasa, valamint
versenyképesség fenntartdsa is problémat okozott. A térség erdsen fligg a mez6gazdasagi dgazattdl,
mely jovedelmez6sége folyamatosan csokken, ami veszélyeztetheti a megélhetést. A mez6gazdasag
jovedelmezGségének fenntartasahoz sziikség lehet a gazdalkodasi szemlélet valtoztatasara (pl. zold
gazdasag), melyhez megfelel6 szinvonalu képzéseket, ismeretterjeszt6 el6adasokat kell tartani.

A helyi gazdasag fejlesztése terén a Kozosség célja, hogy javitsa a térség fenntarthaté fejlédését, a
népességmegtartd erejét, a lakossag megélhetési és jovedelemszerz§ lehetdségeit. A
megfogalmazott intézkedésekkel 6sztondzni kivanja a helyi termékek magasabb szint(i feldolgozasat
és piacra jutdsat biztosito fejlesztéseket, amely segiti a jovedelemforrdsok kiegészitését. Hangsulyt
kivan fektetni a termékek népszer(sitésére, valamint a min&ségorientdlt Uj gazdasagi beruhazasok
megvaldsitdsdra a munkahelyteremtés érdekében. Segiteni kivanja a meglévé vaéllalkozdsok -
kiemelten az egyéni- és mikro vallalkozasok - fejlesztését is a versenyképesség novelése érdekében.
Az intézkedések Uj munka és jovedelemszerzési lehetGségeket teremtenek, mely javitja a
munkanélkiliségi adatokat, valamint hozzajarul a fiatalok helyben tartasahoz és a hatranyos
helyzetlek esélyteremtéséhez. A helyi vallalkozasok kis értékld eszkdzbeszerezése, valamint a
mikrovallalkozasok marketing tevékenységének segitése noveli a vallalkozdk versenyképességét és
jovedelmezbségét. Az intézkedések 0Osztonzik a helyi termékek feldolgozasat, értékesitését a
mez6gazdasagi szektor erdsitése érdekében.

A HACS 4ltal érintett jarasok kozul a 290/2014. Kormany rendelet szerint fejlesztend§ jarasnak
mindsil a Kunszentmikldsi jards, melybél a HACS illetékességi teriiletéhez Apostag, Dunaegyhdza és
Dunavecse tartozik. A fejlesztend6 jarashoz tartozé telepiiléseket tarsadalmi szempontbdl
megvizsgdlva az alabbi mutatdkat lathatjuk, az allandé népességen bellil a 60- x évesek ardnya
Apostagon 22,3 %, Dunaegyhdzan 25,4 % és Dunavecsén 23,4 %. Az Oregségi mutatdkat nézve
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Apostag 1,5, Dunaegyhaza 2, Dunavecse 1,5, az elvandorlasi statisztikat megnézve megallapithato,
hogy Dunaegyhaza teleplilésen nagyon magas szdmban -34,6 (ezrelék) dontenek az elvandorlas
mellett, igy az eléregedés és az elvandorlas problémadjanak megoldasa kiemelt feladatot igényel az
érintett teleptiléseken.

A helyzetfeltaras tematikus alpontjaiban megnevezett helyi termékek (sz616, bor, piros paprika,
meggy, bodza) feldolgozasa a térségben novekvé tendenciat mutat, kindlat mutatkozik a helyben
megtermelt, s feldolgozott termékek irant. Az illetékességi teriileten vannak olyan természetes
személyek, gazddlkodd szervezetek, egyéni vagy csaladi gazdalkoddk, Gstermel6k, akik az altaluk
készitett helyi termék jovoltabdl rendelkeznek a Kiskunsagi Nemzeti Parki Termék végjeggyel. Ezen
gazdalkoddék tevékenységiiket természetvédelmi oltalom alatt allé terlileten (nemzeti park,
tajvédelmi korzet, természetvédelmi teriilet, Natura 2000 terilet), kdrnyezetkimélé mddon, a helyi
hagyomdnyokra és sajatossagokra épitve, a térség munkaerd kinalatara alapozva végzik. A palyazé
termékkel szemben elvards, hogy alapvetGen helyi, a térségre jellemz6 alapanyaghdl késziiljon. A
terméknek vagy szolgaltatdsnak minGségével és megjelenésével tikroznie kell a térség természeti,
tdji és kulturdlis sajatossagait, emellett meg kell felelnie a hazai és eurdpai unidés normaknak,
szabalyoknak is. Az igen sokszinli termékfelhozatal tovabbi feldolgozasa érdekében sziikséges ezen
lgyfélkor tAmogatdsa.

Szintén belsé adottsagként sziikséges definidlni a természeti adottsdgokra épulS turisztikai
szolgdltatasokat. llyen természeti adottsagok a Kiskunsagi Nemzeti Parkhoz tartozd Kolon-té teljes
teriilete, a Kisk6rési turjanos, Dunapataji-szigetek és hulldmtéri erd6k, Homokmégyi Orjegi legel6 a
pihenést és a kikapcsoldodast, a turizmus lehetdségeit kindljdk. Tovabbi erdforrds a termal- és
gyogyviz, amely mellett jelentds szamban taldlhatéak mesterséges horgasztavak, természetes
vizfellletek, és az ezekhez kapcsolddo tdilési lehetGségek, gasztrondmiai kiilonlegességek, valamint
turisztikai szolgaltatasok). A térség torténelmi és szellemi értékei az Arpadkori Csonka-torony, Szent
Imre legenddajanak helyi vonatkozasai, a Pet6fi kultusz, amelyek az idegenforgalom alappilléreit adjak
Az illetékességi teriileten kett6 kiemelked&en fontos érzékeny természetvédelmi teriilet taldlhaté a
Dunavolgyi sik,- és a Tisza homokhatsagi vizgy(jtGje. A hagyomanydbrzés, a vendégszeretet a térség
minden telepiilésén erds, amely szines, és latvanyos programok hordozdja.

A HACS teriletén a 2000 f6 lélekszamu telepliléseken igen rossz a kozosségi terek infrastrukturalis
allapota, sok esetben nem all rendelkezésre a helyi rendezvények megtartdsara alkalmas szinpad,
filagdria. S tovabbi problémat jelent a targyi eszkdzok hidnya is, nem rendelkeznek satorral, padokkal,
asztalokkal, hangositasra alkalmas technikai berendezéssel. Ezt a problémat pedig a helyi civil
szervezetekkel egylttmikoddve sem tudjak megoldani a telepilési 6nkormanyzatok, mivel esetiikben
is hasonléan kedvez&tlen allapotokrdl lehet tudni.

Az 1990-es években kialakult negativ médiahirek kaptak szarnyra, miszerint harom vdrosi rangu
telepiilésen kimagaslé a borhamisitas mikodik, s e harom véros foldrajzi elhelyezkedésébdl alakult ki
az igen rossz hattér informdcidval bir ,Aranyharomszog” jelz6s szerkezetli megnevezés. Hosszu
évtizedek munkdjaval azonban napjainkra sikerillt bebizonyitani orszdgos jelentGségl
borversenyeken is, hogy térséglinkben nem csupan pancsolt borok fogyaszthatdk, azonban a térség
nediinek szlikséges a tovabbi tdmogatds, marketing.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvaldsulasanak 0sszegz6 értékelése, kovetkeztetések
A HACS kialakitasat a LEADER elvek szerint az Egyesiilet jogelSdje az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési
Nonprofit Kft. végezte, majd 2012. évt6l az Egyesiilet is ezen LEADER elvek mellett kotelezte el
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mikodését, melyek mar az elmult években bebizonyitottdk, hogy megfelel§ stratégiat lehet
kialakitani ezen elvekbdl, melyek mindegyike a térség fenntarthato fejl6dését hivatott szolgalni.

Az Egyesiilet mlkodése sordn is a szervez6dés foldrajzilag 0sszefliggd, megfelel6 méret(i terlileten
ment végbe, igy ennek készonhetSen koherens térségként tudott miikodni.

A HVS felllvizsgalata soran az Egyesiilet minden szférat bevont a minél szélesebb tapasztaltszerzés,
tuddstranszfer érdekében. Haldzatosodas kezdettsl fogva jelen volt, azonban az utdébbi években
HACS altal megvaldsult rendezvények altal jelent6sen megnovekedett szakmai partnereink szama.
Hatarozottan kijelenthetjik, hogy a HACS altal megszervezett agrarexpok sikere elmaradt volna a
LEADER nélkdl.

Az egyltt gondolkodds elvét, egyluttmikodés tényét még nem teljesen sikerilt elfogadtatni,
megértetni a potencidlis lUgyfelekkel, hiszen sokuknak nehezen megy, hogy egymasra tdmaszkodva
jussanak el6re, hianyzik a bizalom.

Minden segitséget megadunk, hogy az egyes ligyfelek csoportosan, mindenki a sajat er&forrasara
koncentralva 6sszhangban hozzanak létre egy nagyobb attrakcidt. Ezen a téren van még hova
fejlédni.

A LEADER elvek mindegyikének egylittesen szlikséges érvényesilni a HVS megvaldsitasa soran, hiszen
ezek az elvek képezik a LEADER egyesiilet motorjat.

Az Egyesilet férumok, workshopok, kerekasztal beszélgetések alkalmaval igyekezett minél tobb
partnert bevonni a HVS felllvizsgalatdba, végrehajtdsdba. Ezt tikrozik az évek sordan megtartott
féorumok, média megjelenések, személyes taldlkozdok szama.

Kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy a térséglinkben koherens, egymast segit6 fejlesztések
valdsuljanak meg, s azok a helyi igényekre, adottsdgokra épiljenek, azok tovabbfejlesztését
eredményezzék. Tovabba az adott fejlesztés tdrgya ne csupan egy szférdra tegyen pozitiv hatast,
hanem az mas szférakban is kifejtse pozitiv hatasat (tovagylir(izé multiplikativ hatas).

A szférak kozotti egyensulyt, ardnyossagot elengedhetetlen volt folyamatosan figyelemmel kisérni,
hiszen mindamellett, hogy segitettiik, s tamogattuk a civil és kozszférat, kozponti szerepet érdemelt
az Uzleti szféra, hiszen a térség gazdasagi fejlédése e szféra kezében van, s hatarozottan tdmogattuk
azon fejlesztéseket, melyek munkahelyteremtéssel jartak.

A haldzatosodas, kapcsolatépités jelent6s szerepet kapott az Egyesiilet életében, hiszen szdmos helyi
termék bemutatdsdra, piacra jutasat elGsegité rendezvényt megvaldsitott a HACS (agrarexpok,
gasztro udvar), melyek soran helyi partnereink is eredményes kapcsolatokat tudtak kialakitani.

Az Egyesiilet altal atvételre kerilt HVS felllvizsgdlatara 2013. évben kerilt sor az ujonnan
megnyitasra varé LEADER jogcim el6tt.

Az Egyesillet a sziikséges adatokkal, informacidkkal frissitette a dokumentumot, flszerezte
aktualitasokkal, azonban annak vazlatan nem valtoztatott.

A felllvizsgdlat hatdsara 9 intézkedési terv kidolgozdsa valdsult meg, melyekre lehet6ség adddott
tdmogatasi kérelmeket benyujtani. Az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol a Helyi
Vidékfejlesztési Stratégidk LEADER fejezetének végrehajtasahoz 2013-ban nyujtandd tdmogatasok
részletes feltételeir6l szolé 35/2013. (V. 22.) VM rendelet alapjan 2013. junius 17. és 2013.
szeptember 25. kozott benyljtott pdlydzatok kozil 43 darab projekt részesilt tdmogatasban. A
tdmogatasban részesiilt fejlesztések kozll 14 darab kérelem volt szolgdltatasfejlesztés irdnyultsagu
projekt, mig a fennmaradt 29 darab tdmogatasi kérelem volt gazdasagfejlesztés iranyultsagu
fejlesztés.
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A meghirdetett 9 darab intézkedési tervre Gsszesen 57 darab tamogatdasi kérelem érkezett be
elektronikus Uton, melyekbdl az adminisztrativ, formai ellen6rzés sordn 14 kérelem morzsolédott le,
kerilt elutasitasra.

A nyertes Ugyfelek legnagyobb része az Uzleti szférabdl keriilt ki, hiszen a 43 darab nyertes
tdmogatasi kérelembdl, ligyfélbdl 30 tgyfél mikrovallalkozdsnak mindsilt, 7 ligyfél tartozott az civil
szférdhoz (egyesulet, alapitvany, kozalapitvany), tovabba 5 tgyfél mindsiilt 6nkormanyzatnak. Az
Egyesiilet megallapitotta, hogy nagy siker( volt az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap IV.
tengelye, a LEADER jogcim, hiszen az egy alkalommal megnyitott jogcim esetében 43 darab nyertes
projekt kerilt megvaldsitasra tobb mint 405 millié forint forras lekdtésével. E jogcim kedveltségéhez
hozzajarult az is, hogy az igényelhet6 tdmogatasi Osszeg mértéke alacsony volt, igy kisebb
mikrovallalkozasok is végrehajthattak kisértékl eszkozbeszerzéseket, csekély Gsszegl épitési vagy
felujitasi munkalatokat hajthattak végre.

A gazdasagfejlesztés iranyultsagu projektek esetében olyan épitési beruhdzasok is megvaldsultak,
melyek keretében megujuld energiat hasznositd berendezések is kiépitésre keriltek a kérnyezet- és
energiahatékonysag jegyében. E fejlesztéseknek szemléletformald hatdsa is van.

Novekvé foglalkoztatottsdgi mutatdkat is vallalkozd szféra produkalt, hiszen a kordbbiakban leirtak
szerint, a tdmogatasi kérelmek (EMVA Ill. tengely) nyilatkozatai szerint 15 f6 kerilt a fejlesztések
hatdsdra foglalkoztatasra.

A szolgdltatasfejlesztés orientdlt projektek esetében szinvonalas kozosségi terek keriltek kialakitasra,
hagyomdnydrzé és készségfejleszté taborok, rendezvények keriiltek megvaldsitasra a helyi identitds
tudat erdsitése fényében.

Tovabba nonprofit szervezetek (kdzbiztonsagot javitd sport és kulturalis tevékenységli szervezetek)
altal megvaldsult korszer(sitések keriltek tamogatasra, melyek szintén az élhet6bb
telepliléskornyezet javitasat szolgaltdk, tovabbd ezen szervezetek targyi eszkOzbeszerzések 4altal
javithattak elavult eszkozparkjukat.

Osszegzésiil az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet pozitivan értékeli az elmult idészakot 2012.
évtél, hiszen jelentls, tobb mint 1 milliard 200 millié forint mérték forras kerilt lekotésre az
illetékességi teriilet fenntarthatd fejl6dését szolgdléd fejlesztésekre, projektekre, igy a térség
vidékfejlesztési motorjava valt.

Az elmult fejlesztési ciklus iranyelveibdl kiindulva, s a térség részletes helyzetelemzésébdl, tovabba a
beérkezett projektotlet adatlapokban megfogalmazottak szerint a 2007-2013-as fejlesztési ciklushoz
képest a Helyi Fejlesztési Stratégia f6bb célkitlizései nem valtoztak. Mivel térséglinkben a
mez6gazdasag a legjelent6sebb huzdagazat, igy a helyi termékek elGallitasaval foglalkozé
gazdalkoddk tdmogatdsa a tovabbiakban is elengedhetetlen. A nem mezdgazdasagi tevékenységet
végz6 gazdasagi tdrsasagok tamogatasa is folytatddik, hiszen a GINOP altal megkovetelt
feltételeknek, kotelezettségeknek a kisebb vallalkozdasok nem tudnak megfelelni, tovabba
tapasztalataink szerint a projektek 0Osszkoltsége nem haladja meg a GINOP-ban meghatarozott
minimum megitélt tAmogatasi 0sszeget.

A szolgdltatasfejlesztés iranyultsagu projektek esetében az elmult évek f6 iranyelveit, célkitlizéseit
folytatni kivanja az Egyesiilet, s a szinvonalas kdzosségi terek kialakitasat, kulturalis rendezvények,
hagyomdanydrz6 és készségfejleszté taborok megvaldsitasat és civil szervezetek eszkdzbeszerzését
tdmogatni kivanja.

turisztikai szolgdltatasok fejlesztése. Tdmogathato tevékenységnek mindsilt szallashelyek kialakitasa,
szolgdltatasfejlesztés, eszkdzbeszerzés. Turizmusfejlesztés targyu beruhazasok, fejlesztések az elmult
id6szakban az Egyesiilet ligyintézésének keretében 2012. évtél kezd6dben ketté alkalommal EMVA
lll. tengelyéhez tartozd Turisztikai tevékenysége 0Osztonzése jogcim keretében is megvaldsult,
tovabba lehetség volt a LEADER jogcim szerint is egy alkalommal benyujtani turizmusfejlesztés célu
tdmogatasi kérelmeket. Tehat az elmult 4 évben 6sszesen harom alkalommal adddott lehet6ség ilyen

22



célu beruhazasok megvaldsitasara, igy az Egyesllet nem tervezi a 2014-2020-as idGszakban a
turizmusfejlesztést célkitlizésként megjeldlni a HFS-ben.

A fenti dontésében megerGsitette a joval csekélyebb Osszegl indikativ fejlesztési forrds is, hiszen a
rendelkezésre allé 553 millié forintbdl ,LEADER-szer(i” mindségi turizmusfejlesztés kivitelezhetetlen.
Tovabba a kevesebb fejlesztési forrashoz igazodva, valamint a LEADER program legfontosabb
alapelveibdl kiindulva az Egyesiilet a kisebb volumen( fejlesztéseket, beruhazasokat részesiti
elényben, igy az igényelhet6 maximalis tdmogatdsi 0sszeg csdkkentésre kerilt, s koltséghatékony
fejlesztések daltal kivanja elérni a térség fenntarthato fejlédését.

4.3 A HFS-t érint6 tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet kiilonds figyelmet szentelt a Helyi Fejlesztési Stratégia
készitése soran a 2014-2020 kozotti fejlesztési idGszakban hatdlyos operativ programok
attekintésére.

A Helyi Fejlesztési Stratégia cselekvési terve hozzajarul mas operativ programok megvalésitasahoz, a
kiirasra kerul6 intézkedések hatdssal lehetnek az lgyfelek tovabbi palyazataira.

A HFS elkészitése soran kiemelt figyelemmel keriiltek attekintésre az aldbbi operativ programok:
=  Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program (EFOP),
= Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program (GINOP),
= Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program (IKOP,)
= Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP),
»  Kodzigazgatas- és kdzszolgaltatas-fejlesztési Operativ Program (KOFOP),
= Magyar Halgazdalkodasi Operativ Program (MAHOP),
= Réaszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program (RSZTOP),
= Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program (TOP),
= Versenyképes K6zép-Magyarorszag Operativ Program (VEKOP,)
= Vidékfejlesztési Program (VP).

A helyi fejlesztési stratégia tartalmdnak kialakitdsakor az aldbbi megyei, jardsi, telepilési szintl
dokumentumok tartalmat vettiik figyelembe:

= Bacs-Kiskun Megyei Integralt Terlleti Program,

= Bacs-Kiskun Megye Terliletfejlesztési Koncepcid.

A Helyi Fejlesztési Stratégia szempontjabdl a legjelent6sebb program a Vidékfejlesztési Program. Az
aldbbiakban néhany prioritds vonatkozdsaban kifejtésre keriilnek a kapcsolddasi pontok.

Erd6gazdalkodas

Egyértelmlien kijelenthet6, hogy a meglév6 természeti kincsek erdsségként funkcionalnak, azok
kitorési pontot jelenthetnek. Ezen értékek jelent6s része kihaszndlatlan, melynek oka lehet a
forrashidany. Az intézkedés kertében teleplilési 6nkormanyzatok és erddgazdalkoddk részére valik
elérhet6vé az "Erdei Okoszisztémak téritésmentes kozjoléti funkcidinak fejlesztése" (8.5.2.)
intézkedés, mely keretében a tdrautvonalakhoz tartozé erdei pihenShelyek kialakitasara,
korszer(sitésére nyujthatjak be tdmogatasi igényiiket. LEADER intézkedés altal a nem erdégazdasagi
terlileteken 1év6 természeti értékek, latnivaldk kialakitasra, fejlesztésre van méd.

Vidéki térségek fejlesztése
A helyi gazdasagfejlesztés és a helyi infrastruktira- és szolgdltatasfejlesztés tekintetében aaz aldbbi
intézkedések vonatkozasaban fontos a projektek megvaldsitasanak 0sztonzése, amelyek f6 pillérek
lehetnek a HFS LEADER intézkedéseihez:

= Mez6gazdasagi kisizemek fejlesztése (6.3.1.),

= Nem mezGgazdasagi tevékenységek elinditasa (6.2.1.),

= Nem mezGgazdasagi tevékenységek fejlesztése (6.4.1.),
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= Kis gazdasagi szereplGk egylittm(ikodései (16.3.1.),

= Kisméret infrastruktirak fejlesztése a vidéki térségekben (7.2.1.),

= Alapvet6 szolgaltatasok fejlesztése a vidéki térségeken (7.4.1.).
A fentiekben megnevezett intézkedések mindegyikéhez a HFS hozzasegiti a térségi szereplSket,
halézatosodasra 6sztonzi.

Mezd8gazdasagi termelés és élelmiszer feldolgozas

A HFS vonatkozasaban a "Mez6gazdasagi termékek feldolgozasanak fejlesztése" (4.2.1.) intézkedés
jelent relevans kapcsolddasi pontokat..

Az Egyesiilet meglév6 kapcsolatrendszerével tamogatni képes helyi szereplGit, kulcsfontossagu
szerepl6ként tudja segitni a gazdakat az elindulasban.

Rovid ellatasi lanc

Az Egyesllet haldzatszervezd tevékenységével képes 0Osszekovacsolni, egységbe fogni,
halézatosodasra sarkallni a térség aktiv szereplGit, tovabbd tamogatni tudja a kisebb termelSket a
fejl6dés érdekében.

Az aldbbi operativ programokhoz és intézkedések esetében is fellelhetGek kapcsoléddsi pontok:
Gazdasagfejlesztési és Innovacié Operativ Program (GINOP):

= 1.2.1. Mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok termelési kapacitdsainak bévitése,

= 1.2.2. Mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok kapacitasbévité beruhazasainak tdmogatasa,

= 1.3.1. Mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok piaci megjelenésének tdmogatasa,

= 4.1.2. Epiiletenergetikai fejlesztések meguijuld energiaforras hasznositassal kombinalva.
A GINOP jelent6s hangsuly fektet az orszagos hatokord turisztikai attrakcidk kialakitdsara,
fejlesztésére, az exportképes termelésre, a feldolgozdiparra. Azonban a GINOP-ban az igen
nagyszamu jogosultsagi feltételek miatt kicsi a potencidlis tgyfélkor, tovabba sok esetben a kisebb
vallalkozék nem képesek a GINOP 3dltal diktalt kovetelményrendszert teljesiteni, valamint a
megitélheté minimum tdmogatasi 6sszeg is néhdny esetben magasnak mindgsdil.
Az Egyesilet cselekvési tervében visszakdszonnek olyan intézkedése, melyek kifejezetten kis
termel6knek, véllalkozasoknak keriltek meghatarozasra.

Emberi ErGforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP):

= 1.2.2. Ifjusagi Programok Tdmogatasa,

= 3.3.1. Tanoda programok tdmogatasa,

= 1.7 Az egymast erGsit6, elmaradottsagot konzervald terileti folyamatok megtorése.
Az egységes haza operativ programokat kiegészitve kiemelt hangsulyt fektetett az Egyesiilet az
ifjusagi élet felpezsditésére, hagyomanyok atadasara, tovabba a mélyszegénységben él6 hatranyos
helyzet(ek felzarkdztatasara.

Tovabba rendkiviili figyelemmel keriiltek meghatdrozdsra azon intézkedések, melyek vonatkozasaban
a Bacs-Kiskun Megyei Integralt Terlleti Programmal és a Bacs-Kiskun Megye Terlletfejlesztési
Koncepcidval fedezhetbek fel kapcsolddasi pontok.
A Bacs-Kiskun Megyei Integralt Terileti Program (ITP) célkit(izései:

ITP-1. Helyi gazdasagi és kozlekedési infrastruktura fejlesztése

ITP-2. Kulturdlis és természeti értékek turisztikai hasznositasa

ITP-3. Véllalkozasoknak és lakossagnak vonzo telepilési kornyezet kialakitdsa

ITP-4. Teleplilési kozszolgaltatasok fejlesztése

ITP-5. Alacsony széndioxid kibocsatdsu gazdasagra valé attérés

ITP-6. Leromlott varosi teriletek rehabilitacidja

ITP-7. Bacs-Kiskun 2020 megyei foglalkoztatdsi paktum Iétrehozasa és m(ikodtetése

ITP-8. Helyi identitas és kohézid erésitése
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A Bacs-Kiskun Megye Terlletfejlesztési Koncepcid prioritasai:
1. prioritas: Gazdasag- és foglalkoztatds élénkités
2. prioritds: A vidék fenntarthaté fejlesztése
3. prioritds: A megyeszékhely integralt fejlesztése
4. prioritas: Kérnyezetgazdalkodas és klimavaltozdshoz valé alkalmazkodas
5. prioritas: Komplex megyei gazdasagfejlesztési menedzsment és marketing tevékenység
megszervezése
6. prioritas: Kozosségek oOnszervezd, ongondoskodd és egylittmikodési készségének
kibontakoztatasa
7. prioritas: Térségi elérhet6ség és mobilitas

A TOP intézkedései kdzott leginkdbb varosi jogdllasu telepiilések részére taladlhatdak intézkedések. Az
intézkedésekhez maximdlisan illeszkedve az Egyeslilet megolddst kindl a kisebb telepilések
infrastrukturalis fejlesztéseihez, kozosségi terek kialakitdsdhoz, a helyi értékekre épilé
turizmusfejlesztéshez, szocidlis alapszolgaltatasok kialakitasahoz.

Kalocsa és KiskGros varosa szem el6tt tartva a Bdacs-Kiskun Megyei Integrdlt Terileti Programot,
alkotta meg a helyi problémdkat felmérve és azokhoz illeszkedve a varos sajat Integralt

s

Kisk6ros varos Integrdlt Telepllésfejlesztési Stratégidjdban 3 tematikus célkitlizést kerult
meghatdrozasra az aldbbiak szerint:
T1: A kdrnyezeti szempontbdl fenntarthaté varosi infrastruktura kialakitdsa Kisk6roson
T2: A humidn szolgdltatasok fejlesztése, a tdrsadalmi integracido erdsitése a lakossag
életmin&ségének javitasa érdekében
T3: A helyi értékekre épitett gazdasagfejlesztés Kisk6roson

Kalocsa varos Integrdlt Telepllésfejlesztési Stratégidja 7 tematikus célkitlizést nevesit az aldbbiak
szerint:

T1. Térségi és térségkozi elérhetlség javitasa

T2. Foglalkoztatas bévitésének elGsegitése

T3. Integrdlt turisztikai termékfejlesztés

T4. A varos kdzosségi atjarhatdsaganak javitasa

T5. K6z0sségi élet fejlesztése

T6. Intézményi kornyezet fejlesztése

T7. Lakdkornyezet fejlesztése

A magyar piacgazdasag fejl6édésének el6mozditdsa, a megkiilonboztetésre alkalmas arujelzék
hasznalatan alapulé verseny feltételeinek javitdsa, a fogyasztok tajékozddasanak elGsegitése
érdekében az Orszaggy(ilés megalkotta a védjegyeket. A térségben a feldolgozds novekvé tendenciat
mutat, igény mutatkozik a helyben megtermelt, s feldolgozott termékek irant, igy a védjegyekkel
ellatott termékek vagy szolgdltatdsok mindségével és megjelenésével tikroznie kell a térség
természeti, taji és kulturdlis sajatossagait, emellett meg kell felelnie a hazai és eurdpai unids
normaknak, szabalyoknak is. Az illetékességi terileten mar vannak, bar kevés szamban olyan
gazdalkododk, Gstermel6k, akik az altaluk készitett helyi termék jévoltabdl rendelkeznek a Kiskunsagi
Nemzeti Park Termék védjeggyel. Szeretnénk, ha minél tobb gazda gondolna ugy, hogy fontos a
védjegy megléte és ennek 0sztonzése ként, HFS tervezése sordn kiemelt feladatnak tartotta a HACS,
hogy valamilyen formaban a cselekvési tervben megjelenjen a helyi termék feldolgozasanak
Osztonzése. A tdmogatasok révén emelkedhet az elGallitott termékek minésége, megjelenése, ami
alkalmazkodhat a védjegyre pdlyazé termékkel szembeni elvarasoknak.
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4.4 SWOT

Erésségek

Gyengeségek

mez6gazdasag, mint hlzdagazat,
kitin6 mez6gazdasagi hasznositasra
megfelel6 teriletek,

meglévé ambicidzus, elismert
szakemberek, tudastranszfer, helyi
human kapacitas,

helyi termékek sokszin(isége,

kedvez6 természeti adottsagok,
tobbféle turisztikai szolgaltatas,
kiemelkedd turisztikai adottsagok,
térségben jelent6s a hagyomanydrzés,
gazdag  kulturdlis és  torténelmi
orokség,

sokszind kulturalis 6rokség érték,
szamos civil szervezet,

ipari park,

egyedildllé gydgy- és termdlviz,
nemzetkozi kapcsolatrendszer,
meglévé haldzatok, kapcsolati téke,
megfelel6 kommunikacid.

térség termékeinek és megitélésének
negativ propagandaja (Arany
Haromszog),

egyuttm(ikédés hidnya a termékek
piacra jutdsa és értékesitése terén,
vdllalkozdsok nem forditanak kell6
hangsulyt a marketing
tevékenységikre,

helyi termékek  térségi szintd
feldolgozasanak 0sszehangolasa

hidnyzik,
alacsony szint( a termékfeldolgozas,
turisztikai er6forrasok

kihasznalatlansaga,

egyluttm(ikodésre hajlamos szerepl6k
hidnya,

korszer( rendezvényhelyszinek,
kulturdlis szinterek hianya,

a kozpontok allapota és a kornyezet
apoltsaga nem kielégitd,

a tdrsadalmi és civil szervezetek
mUkodésének bizonytalansaga,
eszkozallomanyuk elavultsaga,
esélyegyenl6ség hidnya.

Lehetéségek

palyazati lehet&ségekkel né a
vallalkozéi kedv és a foglalkoztatas,
helyi termékek irdnti kereslet ng,

helyi identitastudat erésodése,

fenntarthaté fejl6dés elveinek
terjedése,

mez6gazdasagban  Uj  termesztési
irdnyok (bio-, Okotermelés)

propagalasa,
megujuld eréforrasok hasznositdsanak
elterjesztése.

Veszélyek

bonyolult pdlyazati rendszer miatt
csokken a palyazoi aktivitas,
forrashiany kovetkeztében a mar
meglévd értékek értékcsdkkenése,
klimavaltozas kedvezétlen hatasa,
infrastruktura fejlesztések elmaraddasa,
mez6gazdasag jovedelmezbsége
tovabb csokken,

t6keszegény gazdasag,

legtébb operativ program nem kinal
megfelel6 palydzati lehetGséget a
kisebb  fejlesztéseket  végrehajtani
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szandékozo lgyfelek részére,

= tarsadalmilemorzsolddas fokozddasa

= fiatalok elvandorlasa  folytatodik,
tarsadalom eléregedése fokozddik,

= tovabb csokken a lakossagszam,

= gazdasagi valsag utdhatasai.

A fenti tablaban megnevezett erésségink szerinti lehetdségeink maximalis kiaknazasa lehetséges. A
térség elismert szakemberei, humdan kapacitasa, informdcio-dramlas megfelels, tovabba jelent6s
tuddst6ke aramlik a Nemzeti Ado- és Vamhivatal megyei kirendeltsége, valamint a megyei
iparkamara 4dltal a térségbe, hiszen meghatdrozott napokban az intézmények kihelyezett
lgyfélfogadast tartanak a teriilet tobb telepiilésén, ezzel is segitve a vallalkozdsokat a birokracia
Utveszt6iben vald eligazodasaban. Ezen erGsségeink hozzdjarulnak a palydzéi kedv tovabbi
er6sbdéséhez. A mezbgazdasdgi szaktanacsaddk, szakképzett agrarkamarai tandcsaddk a
mezbgazdasagi tevékenységet végzbket folyamatosan elldtjdk informdacidkkal, 6sztondzve az Uj
termesztési iranyok bevezetésére.

Az egyéb operativ programok altal széles korben elterjedt a megujuld erdforrasok alkalmazasa,
melynek k6zosségi szemléletformdlé hatdsa érezhetd, egyre tobben érdeklédnek azon konstrukcidk
utan, ahol e mddon energiahatékonysagot lehet elérni.

Mezdbgazdasdg igen erds jelenléte koszonheté a meglévé kitlind mezbégazdasagi termelésre alkalmas
foldteriiletnek, igy a meglévd helyi termékek széles spalettdja a min6ségi fejlédésnek készonhetSen
biztositotta valik a piacon, biztos kereslet mutatkozik irdnta.

Az alacsony szint(i termékfeldolgozas fejlesztése a térség egyik kitorési pontja lehet (pl.: a
tovabbiakban védjegy hasznalat kialakitasa), mivel kereslet van a mingségi helyi termékek irant.

A bonyolult palyazati rendszer kikiiszbbolése, s a palyazat hajlanddsag csokkenése a helyi/térségi
szakemberek egylttm(ikodésével megoldhatéva valhat. A térség eloregedésének, a fiatalok
elvandorlasanak mértékét a helyi identitastudat er6sodésével stabilizalni, csokkenteni lehet, melyhez
a t6keszegény vallalkozasok innovativ fejlesztéseinek tdmogatasa szintén hozzajarulhat munkahelyek
|étrehozdsaval.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa
A SWOT elemzés eredményeke ravilagit néhany megoldandd problémara, ezeket kezelni kell, erre

épitve szilletett meg a HACS cselekvési terve, hogy a forrdsok kiosztas minél hatékonyabban legyen
felhasznalva.

Jelent6s problémat jelent a térségben a vallalkozdsok marketingre illetve piacra juttatasra forditott
figyelme, ennek Osztdnzése képen az intézkedési terv 1. és 2. pontjandl tdmogatdsban részesil a
marketingtevékenység és a piacra juttatas.

Az elmaradé egyittmiikodések 6sztonzésére szeretnénk ravezetni a vallalkozokat,
onkormanyzatokat, hogy a tervezett fejlesztések esetében egylittm(ikodések keretében valdsitsak
meg a fejlesztéseket, igy a helyi partnerekkel torténé egylttm(ikodés elengedhetetlen részét képezi a
fejlesztés megvaldsitasa sordn. Az aldbbi kritériumot az 1., 2., és a 3. intézkedés tartalmazza.

A HACS illetékességi terlletéhez tartozé telepiilések infrastrukturdlis allapota elavult, telepilések
vizualis élményfaktordt meghatarozo terek, épuletek alulmaradnak a fejlett teleplilések kdzosségi
tereit6l, helyszineit6l. A megfelel§ infrastrukturdlis allapotok megteremtése altal a demografiai
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komplex mutatokban minGségi javulds varhatd, az életkoriilmények minGsége pozitiv irdnyba ivelhet.
Ezen fejlesztéseknek lehet&séget adva a 3. intézkedésben beépitésre keriilt.

A tdrsadalmi és civil szervezetek m(ikodésének bizonytalansdga, eszkdzdllomanyuk elavultsdga is
problémaként merilt fel, ennek javitdsa kép kerilt sor megalkotdsra az 5. intézkedési terv, ahol a
tdmogatds vehetd igénybe nonprofit szervezetek tevékenységéhez sziikséges eszkdzok beszerzésére,
amelyek hozzdjarulnak a kozbiztonsdgot javitd, kulturdlis, illetve sport tevékenységet végzé
szervezetek tevékenységének hatékonyabb elvégzéséhez.

A hatranyos helyzetliek esélyegyenlGségét elGsegité programok Osztonzése is kezelendd
problémaként meril fel, ennek kezelésére lett kialakitva a 6. intézkedési teriilet, azonban forras az
intézkedéshez az EFOP 1.7 ,Az egymast erGsit6, elmaradottsagot konzervald terileti folyamatok
megtorése” intézkedéshez nyujt tdmogatast.

A HFS tervezés sordan mindvégig célként motivalta az Egyesiiletet egy olyan stratégia megalkotasa, s
jov6beni megvaldsitdsa, mely a rendelkezésre allo csekély 6sszegl indikativ fejlesztési forrast a
leghatékonyabban és legeredményesebben kivanja felhasznalni, mind gazdasagfejlesztés, mind
szolgaltatasfejlesztés teriletén.

A fentiek, illetve a tervezés folyamadn tapasztaltak szerint az alabbi szlikségletekre kivan ravilagitani a
HFS a LEADER program 2014-2020 kozotti megvaldsitasa folyaman:

tobb operativ program 6sztonzi az lgyfeleket az integraciéra, mely sok esetbe falakba ttkozik, hiszen
nehéz kialakitani egy olyan dsszekapcsoldodast, egytttm(ikodést, mely hosszu tavon tud megfelelGen
m(ikédni. Ennek legjelentGsebb indoka a magasabb arak, illetve a vdasarléer6 gyengesége, mely
visszavezethetd az ipari termelést6l valé elmaradd termelékenységre. Egyértelmien kijelenthetd,
hogy a kisebb telepiiléseken kisebb a vasarléi hajlanddsag a minéségi, sok esetben dragabb termékek
irdnt. Szlikséges a kistermelSk tdmogatasa, hogy termékeiket koltséghatékonyabban tudjak piacra
juttatni minGségi hanyatlas nélkil, tovabba egységbe szervezni, integralni az azonos tevékenységben
dolgozdkat. Ki kell alakitani olyan platformokat, melyek 4&ltal hatékonyabban tudjak kinalni
termékeiket, s a kereslet taldlkozik a kinalattal. Ezzel egyltt szlikséges erGsiteni a helyi termékek
irdnti elkotelez6dést, s elGtérbe helyezni a helyi termék vdasarldsdval jaré pozitivumokat.

A helyben meglévé természeti attrakcidk felkarolasa, kiemelése elengedhetetlen, hiszen a rég
feledésbe meriilt értékek nem veszhetnek el. Sziikséges erGsiteni a helyi identitdst, hovatartozast is,
mely a hagyomanyok apoldsaval észrevehetetlenil belénk ivddhat. Ki kell alakitani olyan turisztikai
attrakcidkat, melyek a helyi értékek megérzésére, dpoldsara irdnyulnak, javitani sziikséges egy-egy
latvanyossag latogatottsdgat, kihasznaltsagat.

Az elmult években szomoruan tapasztaltuk, hogy egy-egy teleplilés esetében alulmarad vagy teljes
egészében elmarad a tarsadalmi aktivitds. Bar az dnszervez&désre jelent8s igények mutatkoznak, az
0nos érdekek legyGzik azt sok esetben. Az alacsony mérték( dnszervez6dést indokolja az 6sszefogast
serkent6 ,huzé” emberek hidnya, valamint olyan kozosségi terek hidnya, mely allandd helyszinéiil
szolgdlhatna az egyeztetéseknek.

Tovabba itt sziikséges szot emelni a tarsadalmi kirekesztettséggel, tartds szegénységben él6krdl,
mely probléma, helyzet igen széles kord tarsadalmi Osszefogast, egyltt gondolkodast igényel.
Megoldast jelenthet az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program szerint kiirasra kerul6 palyazati
lehetdség, azonban egyéb megoldasi lehetdségek figyelembevételét is célszerlii megfontolni, mint
példaul a LEADER programban rejl6 lehetGségeket vagy a helyi telepilési esélyegyenlGségi
programokat.
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Illetékességi terlletlinkon is igen jelentds problémat okoz a fiatalok elvandorlasa, a térség fokozott
eloregedése. Az elvandorlas legf6bb oka a munkanélkiliség, a munkahelyek hidnya, kisebb
telepliléseken kevesebb munkalehetdség, alacsonyabb kereseti lehet&séggel, kevés a kikapcsolddasi
lehet6ség, az attrakcid. Célunk a fiatalok helyben tartdsa, olyan rendezvényekkel, attrakciékkal,
melyek felébresztik benniik a hagyomanyok iranti tiszteletet, bevonni 6ket a szervezésbe, 6sztondzni
a munkaltatokat a fiatalok irdnt.

5. Horizontalis célok

5.1 EsélyegyenlGség

A Kedvezményezett jarasokrdl besoroldsardl szélé6 290/2014. (X1.26.) Kormany rendelet szerint a
HACS illetékességi teriiletén kedvezményezett jardsnak tekinthet6 a Kalocsai és Kisk6rosi jaras, mig a
Kunszentmikldsi jaras fejlesztend6 jarasnak mingsdl.

A vidékfejlesztés, teriletfejlesztés célja a terlletileg harmonikus fejl6dés, a hatranyos, leszakadd
térségek felzarkdéztatdsa. A 2005-ben kialakitott Orszagos Teriletfejlesztési Koncepcid felhivja a
figyelmet a kils6é és belsé periféridk, elmaradott térségek felzarkdztatdsdnak fontossagara, a
szegénység Ujratermelédésének veszélyére.

Az Egyesiilet illetékességi teriletén fejlesztendd jardsnak mindsil a Kunszentmikldsi jaras, mely az
orszagos rangsorban az 51. helyen szerepel, s komplex mutatdjanak értéke 33,87, igy e jdrasra
célszer(i 6sszpontositani a tamogatast, segitést. A rangsor jelen esetben nem tul el6ny6s elsé helyén
a Borsod-Abauj-Zemplén megyei Cigandi Jaras all 18,63 komplex mutato értékkel.

A 290/2014. (X1.26.) Kormany rendelet szerint kedvezményezett jarasnak tekinthet a rangsor 81.
helyén Iév6 40,98 komplex mutatéval rendelkezé Kalocsai jards, melyet a rangsorban 87. helyen
kovet a Kisk6rosi jards 41,42 komplex mutatd értékkel, mely jaras tekinthetsé az illetékességi
teriileten a legjobb komplex mutatdval rendelkez6 jardsnak. Azonban nem mehetiink el sz6 nélkiil az
orszagos rangsor, jelen esetben legkiemelked6bb helyén Iévé Budapest Il. keriilete mellett, mely
83,96 komplex mutaté értékkel rendelkezik.

A kedvezményezett telepllések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerérél sz6lé 105/2015.
(IV.23.) Kormany rendelet 2. szdmu melléklete szerint kedvezményezett telepllésnek minésiil a
terlilethez tartozé 31 teleplilésbdl 13 telepiilés. Kedvezményezett telepilésnek minGsil Batya,
Dragszél, Dunaszentbenedek, Dunatetétlen, Géderlak, Miske, Ordas, Oregcserts, Ujsolt, Ujtelek,
Uszdd a Kalocsai jardsbal, tovabba a Kisk6rosi jardsbél Imrehegy és Tazlar.

Tdarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl mindsil kedvezményezett telepiilésnek
Imrehegy és Tazlar.

Jelent6és munkanélkiliséggel sujtott telepilés szempont miatt mindsil kedvezményezett
teleplilésnek Batya és Dunatetétlen, mivel az adott telepilések vonatkozdsaban a munkanélkiliségi
rata meghaladja az orszagos atlag 1,75-szeresét.

Mind tdrsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempont, mind jelentés munkanélkiliséggel sujtott
telepiilés szempont miatt minésil kedvezményezett telepiilésnek Dragszél, Dunaszentbenedek,
Géderlak, Miske, Ordas, Oregcsertd, Ujsolt, Ujtelek és Uszdd.

A 2007-2013 kozotti fejlesztési id6szakban kiemelt célként nem szerepelt a Helyi Vidékfejlesztési
Stratégidban a hatrdnyos helyzetlek felzdrkdztatdasa, az esélyegyenléség megteremtése,
minddsszesen  Osztonz6 jelleggel tudta a HACS beépiteni intézkedéseibe, értékelési
szempontrendszerébe az esélyegyenlGségre utald intézkedéseket.

Ilyen 0sztonzé értékelési szempontnak minésiilt, amennyiben az tigyfél vallalta hatranyos helyzetliek
(n6k, gyesrél/gyedrél visszatérék, munkaerd piacrél egyéb okbdl kiszorultak, idGsek) foglalkoztatasat,
palyakezdé fiatalok alkalmazasat, civil szervezetek tdmogatasat. Tovabba amennyiben benyujtott
tdmogatasi kérelmében megjelent az akadalymentesités kiilonb6z6 maédja.
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A 2014-20-as idGszakra az EFOP 1.7-es intézkedése , Az egymast er6sits, elmaradottsagot konzervald
terileti folyamatok megtorése” az elmult évekhez képest jéval tobb lehetlséget teremt az
esélyegyenldség megfeleld szintl kezelésére, azonban a széles kor( egytttm(koédések, halézatosodds
nélkil igen nehéz megtaldlni a megolddst, melyhez hozzdjarul az is, hogy kevés a megfeleld szakmai
képességgel rendelkezd szakember, a human eréforras képzése ezzel egylitt megoldandé feladat.

A rendelkezésre 4all6 csekély indikativ fejlesztési forras terhére az esélyegyenléség kezelése
érdekében a Helyi Fejlesztési Stratégai 6nallo intézkedést nem tartalmaz, azonban 6sztonzi a helyi
szerepl6ket, s meglévé kapcsolatrendszerével, szaktuddsdval tdmogatja Sket Az intézkedés az EFOP
1.7 intézkedésben leirtak szerint kerilt meghatarozasra.

5.2 Kornyezeti fenntarthatdsag

A kornyezeti fenntarthatdsag szempontjainak valé megfeleltetés a HFS-ben nyomon kovethetd, mivel
a helyi termékek elGallitdsa, feldolgozasa a hagyomanyos gazdalkoddst is segiti, tamogatja a
természethez kozelebbi gazdalkodast.

Szintén kiemelt figyelmet kapnak a természeti értékek korszer(sitése, a természet csodaiba rejl6
kincsek latogathatdva tétele, a helyi értékek bemutatasan alapuld fejlesztések.

A kornyezeti fenntarthatdsaghoz elengedhetetlen a fiatalok helyben tartdsa, hiszen a kérnyezeti
er6forrdsok megbrzését erdsithetjlik azzal, hogy a rendkiviil eloregedd telepiiléseken a gazdalkodast
id6vel atveszik a fiatalok.

A helyi termékek, termelés vonatkozasaban kiemelt tevékenységként keriilt meghatdrozasra a
kommunikdcio fontossaga, hiszen a média altal széles kérben tudjuk erésiteni a szemléletformalast.
A stratégia kialakitasakor az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet munkaszervezete folyamatosan
figyelembe vette a fenntarthatdsag alapelveit. Az intézkedések leirasdban mind a gazdasdgi, mind a
kornyezeti, mind a tarsadalmi alapelvek megjelennek.

A nyomon kovethetGség szempontjabdl a kornyezeti fenntarthatdsag tekintetében az Egyesiilet nem
kivan kilon monitoring adatszolgaltatast tervezni, a tdmogatdsban részesitett ligyfelek nyomon
kovetése megfeleld, s a tdmogathatdsag feltétele a specifikus céloknak valé megfelelés.

A stratégia megfogalmazdasakor kiemelt hangsulyt fektettek a helyi fenntarthatésag és identitastudat
erdsitésére, a vidék megtartd- és vonzerejének novelésére, a helyi kisvallalkozasok fejlédésének és a
helyben foglalkoztatdsnak az el6segitésére, a helyi termékek elGallitdsdnak és feldolgozasanak
Osztonzésére, a vidéken él6k jobb megélhetfségének, életkorilményének és jovedelmezségének
javitasara, a kulturalis és természeti értékek fenntartdsdra, valamint a vidéki civil tarsadalom
fejl6désének 6sztonzésére.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatdsa

A helyi akcidcsoportok szabadsagfoka hozzdjarul az innovacio elésegitéséhez. Az innovacid egyrészt
jelentheti teljesen Uj termékek, szolgaltatdsok, folyamatok, piacok bevezetését, de masrészt
jelentheti mar meglévé Ujitasok atvételét, modernizacidjat is.

Az Uj tevékenységre, legyen az akdr mashonnan atvett, sziikség van, hiszen egyre kevesebben tudnak
napjainkban megélni egy adott tevékenységbdl, s szilkséges szamukra mas megélhetési alternativat
teremteni, vagy az eredeti tevékenységiiket ugy feldjitani, hogy az biztos megélhetést tudjon
|étrehozni.

Olyan innovativ otletekkel kell el6allni, amely az adott illetékességi teriilet érdekeinek teljes
mértékben megfelel, illetve illeszkedik a meghatdrozott stratégiahoz.

30



Az innovacié, mint igen fontos LEADER elv jelen volt a HFS megalkotdsa soran. Az Egyesiilet
dsztondzte Ugyfeleit, hogy minél 6tletesebb, innovativabb fejlesztéseket hajtsanak végre. Ennek
egyik kiemelkedS maddja volt, hogy a nyertes Ugyfelek egymast segitve, sztondzve haladjanak végig
a projekt kezdetétdl fogva az Uzemeltetési id6szakon at a lezardsig, s folyamatos kommunikacié
legyen, s keriljon megvitatasra a tapasztalatok, eredmények, tovdbba egymas mar jol bevalt
gyakorlatait épitsék be sajat projektjeikbe.

7. A stratégia beavatkozasi logikdja

7.1 A stratégia jovGképe

A LEADER csakis akkor fejti ki az elvart hatdst, ha azokat egymasra épitve, és egymds eredményeit
erdsitve valdsitanak meg. A K6z0sség f6 célja, hogy a tervezési teriileten egy élhet6bb, vonzébb UDE
térséget teremtsen, amely jobb gazdasagi, tarsadalmi és természeti kornyezetet eredményez.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

Jovbkép
UDE térség teremtése 2020-ra, mely jobb gazdasagi, tarsadalmi és természeti kérnyezetet
eredményez.

[ | Atfogd cél(ok)
Gazdasagi eredményesség eldsegitése az UDE-KUNSAG Egyesiilet teriiletén
Vonzdbb élettér kialakitasa hagyomanyok apolasaval az UDE-KUNSAG Egyesiilet teriiletén

Specifikus célok Eredménymutatdk Célértékek
megnevezése

. Helyi vallalkozas fejlesztés Létrehozott munkahelyek 416
szama
Tdarsadalmi aktivitas erésitése — kdzosségi Létrehozott kozosségi 15000 f6
élettér kialakitasa helyszinek
3. Tdarsadalmi aktivitas — helyi identitds erésitése, Lebonyolitott 5400 f6
aktiv kozosségek kialakitasa rendezvények

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) Melyik specifikus
cél(ok)hoz jarul hozza
1

X

Helyi termék elGallitasanak, feldolgozasanak, értékesitésének
tdmogatasa

2. Helyi akciécsoport teriiletén m(ikodd civil szervezetet tamogaté X
nem mez6gazdasagi tevékenységet végz6 vallalkozasok
fejlesztése

3. K6z0sségi célu fejlesztés, helyi életminGség javitasa X
4, Kulturalis értékkel rendelkezé rendezvények szervezése
5. Civil szervezetek céljainak elérését szolgald infrastruktdra

fejlesztés, ismertség  elérését  szolgdldé  fejlesztések,
hagyomdnyos értékkel bird taborok megvaldsitasa

6. A hatranyos helyzetliek esélyegyenl&ségét elGsegit6 programok X
Osztonzése

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet folytatva az elmult fejlesztési id6szak jol miikodd
tevékenységét, prioritasat, kiemelten kivanja tdmogatni a gazdasagi egylttm(ikodések altal létrejott
fejlesztéseket. Tapasztalataink szerint azon tdmogatasban részesitett Ugyfelek, akik az



egyuttmuikodési megallapodasokat komoly alapokra helyezték, a projektek lezarasat kovetGen egyéb
tevékenységek keretében is szorosan egylittmUkdodtek, élni kivantak az egylttm{kodd partnerek
hozzdértésével, szaktuddsaval. Ezeknek kdszonhetéen rendkivil egyedildlld fejlesztések, innovativ
otletek kelhettek szarnyra, s térhette a megvaldsitas talajara.

Tehat Helyi Fejlesztési Stratégiank f6 célja 2014-2020 kozotti fejlesztési idészakban a haldzatosodas
er8sitése altal kialakitott UDE térség kialakitésa.

A joval csekélyebb mértékl LEADER forras rendelkezésre allasabdl kiindulva nem all médunkban
jelent6s, gigantikus méretli projekteket tdmogatni, melyekt6l bizton remélhetjik a
munkahelyteremtéseket. Ehelyett kiegészit6 jellegli beruhazasok keriilnek el6térbe, olyan projektek
melyek egyéb operativ programokkal nem kompatibilisek. Egyesilet vidékfejlesztésért felelGsen
dolgozd tagjainak legkiemelked6bb munkdja az lesz, hogy egyéb programok tdmogatasait
feltérképezzék, s a térségbe minél tobb kedvezményezett legyen.

Meglévé tapasztalatainknak, human eréforrasainknak kdszonhetéen a rendelkezésre allé forrasok
minél hatékonyabb kihasznalasa megoldhatd feladat, s ezen erésségiinkre tamaszkodva kdnnyebben
elérhetdek, s kivitelezhetSek a specifikus céljaink.

A specifikus célok meghatarozasanal figyelemmel voltunk a helyzetfeltardasban megdllapitottakra,
tovabba a SWOT analizisben meghatdrozottakra.

A térség egyik huzdagazata a mez6gazdasdg, melybdl kiemelésre kerilt a kereslet-kindlat egymasra
taldldsa, kielégitése céljabdl a helyi termékek feldolgozdsat végzék kore. Egyre novekvd igény
élelmiszereket. S mivel a HACS teriletén jellemz6 a sz616, paprika, meggy, bodza, szilva termesztése,
igy a helyi termékeket feldolgozdokat tdmogatni szikséges. Tovdbba a gazdasdgfejlesztés célu
projektek esetében elengedhetetlen a nem mez6gazdasagi tevékenységet végz6k piaci
versenyképességiik novelése épitési beruhazas vagy egyéb infrastrukturalis fejlesztés altal.

A helyi identitds tudat er@sitése, kozosségi rendezvények, szinvonalas életterek altal a térségre
jellemzd eloregedés, elvandorlas némileg csokkentheté. Ennek érdekében nélkilozhetetlen olyan
kulturalis, hagyomanyG6rzé programokat megvaldsitani, s az ehhez sziikséges létesitményeket, targyi
eszkozoket, technoldgiai fejlesztések megtenni, amivel megallithatéva valik a lakossag csokkenése.

2014-2020 kozotti idSszakra az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiiletnek az alabbi célokat tizte
zaszlajara a fentiekben rogzitett specifikus célok mentén:

=  mindségi helyi termékek, szolgdltatasok fejl6dése,

= versenyképes vallalkozasok fejl6dése,

= aktiv kozosségi élet kialakitdasa,

= telepllések vonzdbba alakitasa,

= koOzbsségi programok megvaldsitasa,

= esélyegyenlGség megteremtésével foglalkozé programok dsztonzése.

A Helyi Fejlesztési Stratégia készitése soran feltérképezésre keriltek a 2014-2020 fejlesztési id6szak
operativ programjai, azok lehetséges kapcsolddasi pontjai illetékességi teriiletiinkhdz, igy szakmai
tevékenységiink soran kiilonds odafigyelést sziikséges tanusitanunk az aldbbi operativ programokra:

=  Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program,

=  Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program,

= Terlilet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program,

=  Vidékfejlesztési Program.

A fenti programok lehetdségeit is kihasznalva, s a LEADER forrassal kardltve mar igen komoly, atfogg,
komplexitasra hajlé kezdeményezések, fejlesztések valdsulhat meg térségiinkben.
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8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirdsa

1. Intézkedés

1. Intézkedés megnevezése: Helyi termék elGallitdsanak, feldolgozdsanak, értékesitésének
tdmogatdsa

2. Specifikus cél: Helyi vallalkozas fejlesztés

3. Indoklas, alatamasztas: a helyi gazdasagi stabilizdlédas, fejlédés motorja a helyi adottsagokra,
természeti értékekre épil6 Uzleti partnerek, akik a térség izével fliszerezett termékeket tudnak
elallitani. Helyi termékként keril elismerésre a térségben lévé minden kézmlives, iparmivészeti
termék, szolgdltatas is.

A helyi termék megkilonboztet6 jegye, hogy nem nagyipari technoldgidval kerdl el64llitasra, tovabba
a térségben fellelhet6 nyersanyagok keriilnek leginkdbb felhaszndldsra, illetve olyan szolgaltatasok
kerllnek tovabbfejlesztésre, mely a térségben elismert, tradicionalis.

A terlletre jellemz6 munkanélkiliség jelen intézkedéssel csokkenthets, megallithatdé, mivel
munkahelyek megteremtésével jarhat a fejlesztés.

Helyzetfeltaras is aldatamasztja, hogy a kommunikacios tevékenység, marketing alulmarad, igy
mindenképp sziikséges a marketingtevékenység tdmogatasa is, hiszen a kinalatnak meg kell taldlnia a
keresletet.

4. A tdmogathatd tevékenység teriiletek:

Tdmogatds vehet( igénybe az els6édleges mezbgazdasagi és feldolgozott ANNEX I-es helyi termékek,
szolgaltatdsok elGallitdsanak és feldolgozasdnak 0sztonzése érdekében gépek, eszkd6zok beszerzésére
és a gazdasagi tevékenységgel érintett épliletek, éplletrészek épitésére, felljitasara, korszerlsitésére
vagy lzemmé torténd atalakitasara, tovdbba marketingtevékenységre.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

Az intézkedés a HFS tekintetében a ,Helyi akcidcsoport teriiletén m(ikodé civil szervezetet tdmogatd
vallalkozdsok fejlesztése” intézkedéssel kapcsolhaté Ossze. A VP mas intézkedéseit6l (Nem
mez6gazdasagi tevékenységek elinditdsa (6.2.1.), Nem mez6gazdasagi tevékenységek fejlesztése
(6.4.1.), Kis gazdasagi szerepl6k egyuttm(ikodései (16.3.1.), Rovid Ellatasi Lanc (REL)) abban tér el,
hogy ez az intézkedés kizardlag egylttm(ikodésben valdsithatd meg, tehat a fejlesztés
megvaldsitdasdba helyi partner bevonasa valik szikségessé, tovabba az illetékességi terileten
jellemz6 ANNEX l-es termékek feldolgozdsdra tamaszkodik. Jelen intézkedés keretében olyan
mez6gazdasagi tevékenység inditdsahoz, fejlesztéséhez igényelheté tamogatas, mely keretében
elsGdleges mezbgazdasagi és feldolgozott ANNEX I-es termék feldolgozasat, értékesitését, piacra
juttatasat segiti eld.

6. A jogosultak kore:

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet tervezési teriiletén székhellyel, telephellyel, fiokteleppel,
lakhellyel rendelkezé helyi termékeket el6allitd, vagy annak elSallitasat jelen pdlyazat segitségével
inditd mikro vallalkozads, egyéni vallalkozé, maganszemély, kézm(ivesek és indulé mez6gazdasagi
termeldk.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
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a) Jogosultsagi feltételek:
A minimum tamogatdsi 6sszeget eléri.
A HACS terletén dllandé székhellyel, telephellyel rendelkezé lgyfél palyazhat.
A beruhdzadsnak a HACS m(kodési teriiletén kell megvaldsulnia.
Csak a projekt szempontjabdl relevans egylttm(ikodésben megvaldsuld fejlesztés
tdmogathato.
Kizardlag koltséghatékony palydzatok tAmogathatok.
Nem tdmogathatd 6njard és vontatott mezégazdasagi gép.

b) Kotelezettségvallalas:
Az tgyfélnek vallalnia kell, hogy az elGallitott helyi termékkel a fenntartasi id6szak id6tartama
alatt minden évben, hogy minden évben megjelenik a helyi termékekkel/kézmives
termékekkel kapcsolatos kiallitdson, vasaron.

c) Kivalasztdsi szempont:
A kornyezetmegébrzést, klimavaltozas csokkentését és a megujulé energia felhaszndlasat
tartalmazo fejlesztések elényt élveznek.

8. Tervezett forras:

Tamogatasi 6sszeg: 140 000 000 Forint

A tdmogatasi intenzitds: kedvezményezett jardsban 55%, fejlesztend6 jarasban 60%.
Tamogatdsi 6sszeg: 500 000 - 5 000 000 Forint.

Hagyomanyos koltségelszamolas.

9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2016. julius 1. — 2020. december 31.

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tamogatott projektek szdma: minimum 28 db.

b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: vallalkozas minimum 9 db,
Gstermeld minimum 15 db, maganszemély minimum 4 db.

2. Intézkedés
1. Intézkedés megnevezése: Helyi akcidécsoport teriiletén mikodd civil szervezetet tdmogatd nem
mez6gazdasagi tevékenységet végzd vallalkozasok fejlesztése

2. Specifikus cél: Helyi vallalkozas fejlesztés

3. Indoklas, aldtdmasztas: az intézkedés célja a gazdasagfejlesztés erésitése mellett a szférak kozotti
egyuttmUikodés és a civil szervezetek erésitése.

Az innovativ intézkedés segitségével a mikrovallalkozasok bévithetik szolgaltatasaikat, fejleszthetik
technoldgidjukat, tevékenységeiket, mely versenyképességiik javitdsa mellett nagyban hozzajarul
munkahelymeg6rzéshez is. Cél olyan vallalkozasok tdamogatdsa, amelyek valamilyen civil szervezet
tdmogatnak.

A SWOT analizisnek megfelel6en ez az intézkedés a munkanélkiiliség csokkentésére, a kedvezétlen
demografiai helyzet és a telepilési infrastruktira szinvonaldnak emelésére sarkall.

4. A tamogathatd tevékenység teriletek meghatdrozasa:

Tamogatas vehetd igénybe gazdasagi funkcidval rendelkezé telephelyek kialakitasara, felujitasara,
épitésre és eszkdzbeszerzésre, marketingtevékenységre melyek a versenyképességet, a vallalkozdi
aktivitast segitik elS, azon Ugyfelek esetében, akik a Helyi Akcidcsoport terliletén székhellyel,
telephellyel rendelkezd civil szervezetet tdmogatnak.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:
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Intézkedés egyedisége az egylttm(ikodésben rejlik, hiszen a GINOP altal megvaldsitott fejlesztésektdl
abban tér el, hogy a kedvezményezettnek sziikséges tamogatnia a térségben mikodd civil szférat,
illetve tovabbi lehatdrolasi elemként jelenik meg az intézkedésben az igényelhet6 minimalis és
maximalis tamogatasi 0sszeg is, hiszen a GINOP altal finanszirozott pdlyazati felhivasok jelentésebb
forrast tudnak biztositani.

6. A jogosultak kore:
Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet tervezési teriiletén székhellyel, telephellyel, fiokteleppel,
rendelkez6 induld és mlikdd6 mikrovallalkozas.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi feltételek:
A minimum tamogatdsi 6sszeget eléri.
A HACS terlletén allandé székhellyel, telephellyel rendelkez6 nem mez6gazdasagi
tevékenységet végz6 lgyfél palyazhat.
A beruhdzasnak a HACS mkodési tertiletén kell megvaldsulnia.
Csak a projekt szempontjabdl relevans egylttm(ikodésben megvaldsuld fejlesztés
tdmogathato.
Kizarélag koltséghatékony palydzatok tdmogathatdak.
Olyan projektek tdmogatasa melyek a HACS teriletén m(ikodé civilszervezetet tdmogat.
Nem tdmogathatd onjard és vontatott munkagép és mezGgazdasagi gép.

b) Kotelezettségvallalas:
A projekt megvaldsitasi és fenntartasi ideje alatt nem csokkenhet a palydzo atlagos
statisztikai Iétszama.

c) Kivalasztasi szempont:
A kornyezetmeg6rzést, klimavaltozds csokkentését és a megujuléd energia felhasznaldsat
tartalmazod fejlesztések elényt élveznek.

8. Tervezett forras:

Tamogatasi 6sszeg: 140 000 000 Forint

A tdmogatasi intenzitds: Kedvezményezett jarasban 55%, fejlesztend6 jarasban 60%,
Tamogatasi 6sszeg: 500 000 - 5 000 000 Forint

Hagyomanyos koltségelszamolas.

9. A megvalésitas tervezett idGintervalluma: 2016. julius 1. — 2020. december 31.

10. Kimeneti indikatorok:
a. A tdmogatott projektek szama: minimum 28 db.
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: vallalkozas minimum 28 db.

3. Intézkedés
1. Intézkedés megnevezése: Koz0sségi célu fejlesztés, helyi életmingség javitdsa

2. Specifikus cél: Tarsadalmi aktivitds, helyi identitds erésitése, fiatalok megtartasa

3. Indoklas, aldtdmasztds: a HACS illetékességi terliletéhez tartozé telepiilések infrastrukturdlis
allapota elavult, telepilések vizudlis élményfaktorat meghatdrozé terek, épiiletek alulmaradnak a
fejlett teleplilések kozOsségi tereit6l, helyszineit6l. A megfelel6 infrastrukturdlis allapotok
megteremtése altal a demogrdafiai komplex mutatdokban mindségi javulds varhatd, az
életkorilmények mindsége pozitiv iranyba ivelhet. Tovabba ezen fejlesztéseknek multiplikativ hatdsa
is fennall, mivel a térségbe turisztikai vonzereje is viragzdsnak indulhat, hiszen a varhatd innovativ
Otletek altal n6het a térségben hasznos id6t eltoltd turistak szama.
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4. A tdmogathatd tevékenység teriiletek:

Tdmogatds vehetl igénybe olyan kdzosségi tér kialakitasdra, kiépitésére, amely a teleplilés életében
jelent8s szocidlis és tarsadalmi szerepet tolt be (étkez6k, kozosségi park, tér, sétany, jatszotér,
szabadidé eltoltésére alkalmas tér, helyi termék drusitdsara alkalmas tér, parkold, sportpalya,
gépjarm( tarolasara alkalmas tarold). A kozosségi térnek a tarsadalom életmindség-javitasaban
donté szereppel kell rendelkeznie, hozza kell jarulni az egészséges életmad kialakitasahoz, kulturalis
értékkel kell, hogy birjon. Valamint Onkormanyzati vagy egyhazi kezelésben all6 temetdk, 36
ravatalozék, kalvaridk, keresztek, fesziletek, harangldbak feldjitasara, kialakitasara, valamint
kegyeleti és komfort eszk6zok beszerzésére. Tovabb tdmogathatd tevékenységnek mindésiil a
prevencids célbdl kiépitend6 térfigyelé kamerarendszer kiépitése, kialakitasa.

A tervezett fejlesztések esetében egylttmikodések keretében szikséges megvaldsitani a
fejlesztéseket, mely szerint helyi partnerekkel torténé egylttmikodés elengedhetetlen a fejlesztés
megvaldsitdsa soran. A tdmogatds mértékébbl addddan olyan kisebb volumeni fejlesztések is
megvaldsulhatnak, melyek egyéb operativ programokbdl nem kaphatnak tdmogatast.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:
Nincs atfedés.

6. A jogosultak kore:

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet tervezési teriiletén m(ikodd telepilési dnkormanyzat,
teleplilési nemzetiségi 6nkormdnyzat, 6nallé jogi személyiséggel rendelkezé 6nkormdnyzati tarsulas,
amelynek a fejlesztéssel, tevékenységgel érintett teleplilés a tagja, egyhazi jogi személy, tovabba
székhellyel, telephellyel, fidkteleppel rendelkez6 nonprofit szervezet.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
a) Jogosultsagi feltételek:
Részben vagy egészben, az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet illetékességi teriiletén
székhellyel, telephellyel rendelkez6 véllalkozast von be a fejlesztés megvaldsitasaba, melyet
egylttm(ikodési megallapoddssal igazol.
A minimum tdmogatasi 6sszeget eléri.
A HACS teriletén allandd székhellyel, telephellyel rendelkezé tgyfél palyazhat.
A beruhdzasnak a HACS mikddési teriletén kell megvaldsulnia.
Kizarélag koltséghatékony palyazatok tdmogathatdak.
b) Kotelezettségvallalas:
A beruhdzéssal érintett |étesitmény latogathatdsagat biztositani kell.
c) Kivalasztdsi szempont:
A kornyezetmeg6rzést, klimavaltozds csokkentését és a megujuld energia felhasznaldsat
tartalmazo fejlesztések elényt élveznek.

8. Tervezett forras:

Tamogatasi 6sszeg: 200 000 000 Forint

A tdmogatasi intenzitds: kedvezményezett jardsban 85%, Kedvezményezett teleplilések besorolasardl
és a besorolas feltételrendszerérgl szolé 105/2015. (1V.23.) Korm. rendelet 2. szamu melléklete
szerint kedvezményezett teleplilésen 90%, fejlesztendd jarasban 90%.

Tamogatasi 6sszeg: 500 000 - 5 000 000 Forint.

Hagyomanyos koltségelszamolas.

9. A megvalésitas tervezett id6intervalluma: 2016. julius 1. — 2020. december 31.

10. Kimeneti indikatorok:
a. A tdmogatott projektek szama: minimum 40 db.



b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: 6nkormanyzat minimum 20 db,
egyhaz minimum 10 db, nonprofit szervezet minimum 10 db.

4. Intézkedés
1. Intézkedés megnevezése: Kulturalis értékkel rendelkezd rendezvények szervezése

2. Specifikus cél: Tarsadalmi aktivitas, helyi identitas erdsitése, fiatalok megtartdsa

3. Indoklds, alatamasztas: a HACS illetékességi teriiletén igen sokszin(i érdekl6dési korrel, identitassal
él6 lakossag taldlhatd. A kulturdlis rendezvények altal er6sodhet az ott él6k identitdsa, tovabba e
fejlesztés is hozzajarulhat a telepiilés |atogatottsdagdhoz is. Szamos helyi terméknek kdszonhetden is
igény jelentkezik a gasztrondmiai élvezetek megélésére, a hagyomdnyok apoldsdra, a tobb
évszazados értékek ataddsara.

Azonban a fenti igények kielégitése nem torténhet meg, amennyiben a rendezvények kivitelezéséért
dolgozok részére nem dllnak rendelkezésre a nélkilozhetetlen infrastrukturalis eszk6zok, technikai és
anyagi adottsagok.

A identitastudat er@sitése és a latogatottsagon kival az intézkedés hozzajarul a fiatalok
szorakoztatasahoz, helyben tartasahoz.

A rendezvények keretében egylttm(ikodés keretében a helyi termékek bemutatasa is megvaldsulhat,
mely dltal egy igen Osszetett, egymasra épiil6, tematikus rendezvény valdsulhat meg, mely pozitiv
hatdssal lehet a gazdasagi, tarsadalmi életre is.

4. A tdmogathatd tevékenység teriiletek:

Olyan hagyomdnydrz6, kulturalis rendezvények, fesztivalok szervezése, melyek legalabb 100 f6 feletti
|atogatottsaggal rendelkeznek. Tdmogatni kell azon torekvéseket, melyek magas szinvonalu
kulturdlis, torténelmi és hagyomanylrz6 szabadtéri rendezvényeket szdndékoznak a térség
telepiiléseire szervezni. Segiteni kell a kulturdlt szérakozast megcélozni kivand kezdeményezéseket és
tdmogatni kell a szervezetek szervezési feladatainak sikeres megvaldsulasat.

Etel-, italfogyasztds, illetve ezek alapanyagkoltségei 6nélléan nem tdmogathatdak, tovabbd a
tdmogatott tevékenységnek magaban kell hordoznia a térségre jellemz6 kulturalis, torténelmi
értéket, igy amennyiben a kedvezményezett nem tudja tovabbitani megfeleléen a hagyomanyGrzést,
egyuttmiikodés keretében sziikséges bevonnia a fejlesztésbe a hagyomdanyok d&polasaért
tevékenykedd csoportot, szervezetet.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:
Nincs atfedés.

6. A jogosultak kore:

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet tervezési teriiletén m(ikddd telepiilési dnkormdnyzat,
teleplilési nemzetiségi dnkormanyzat, 6nalld jogi személyiséggel rendelkezé 6nkormanyzati tarsulas,
amelynek a fejlesztéssel, tevékenységgel érintett teleplilés a tagja, egyhazi jogi személy, tovabba
székhellyel, telephellyel, fiokteleppel rendelkez6 nonprofit szervezet.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
a) Jogosultsagi feltételek:
Hirdetési és promdcids kiaddsokra maximalisan 100.000 Ft szdmolhatod el.
Etel-, italfogyasztas, illetve ezek alapanyagkdltségeire maximum 400.000 Ft szamolhatd el.
A minimum tamogatdsi 6sszeget eléri.
A HACS teriiletén allandd székhellyel, telephellyel rendelkezd tgyfél palyazhat.
A beruhazasnak a HACS m(kodési tertiletén kell megvaldsulnia.
Csak a projekt szempontjabdl relevans egylittm(kodésben megvaldsuld fejlesztés
tdmogathato.
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Kizardlag koltséghatékony palyazatok tdAmogathatok.
b) Kotelezettségvallalas:

Legalabb 100 f§ latogato.
c) Kivalasztasi szempont:

8. Tervezett forras:

Tdmogatdsi 6sszeg: 27 000 000 Forint

A tdmogatasi intenzitas: kedvezményezett jardsban 85%, Kedvezményezett telepiilések besorolasardl
és a besorolas feltételrendszerérdl szélé 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet 2. szamu melléklete
szerint kedvezményezett teleplilésen 90%, fejlesztendd jarasban 90%.

Tamogatasi 6sszeg: 200 000 - 500 000 Forint.

Hagyomanyos koltségelszamolas.

9. A megvalésitas tervezett idGintervalluma: 2016. julius 1. — 2020. december 31.

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tdmogatott projektek szama: minimum 54 db.

b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: 6nkormanyzat minimum 52 db,
egyhaz minimum 1 db, nonprofit szervezet minimum 1 db.

5. Intézkedés

1. Intézkedés megnevezése: Kozbiztonsagot javitd, kulturalis és sport tevékenységet folytatd civil
szervezetek céljainak elérését szolgalé infrastruktira fejlesztés, ismertség elérését szolgdld
fejlesztések, hagyomadnyos értékkel biré taborok megvaldsitasa

2. Specifikus cél: Tarsadalmi aktivitas, helyi identitas erdsitése, fiatalok megtartdsa

3. Indoklds, aldtdmasztas: a HACS illetékességi terliletén jelentSs a civil szféra jelenléte, azonban
tevékenységiik sikerességét nagyban hatraltatja elavult eszkdzallomanyuk, illetve annak hianya.
Tovabba a gyermekek fejlédése érdekében elengedhetetlen a minGségi (természeti értékeket,
kézmives tevékenységeket, népi hagyomany6rz6 szokasokat elStérbe helyez6) foglalkozasok
bevezetése, melyre leginkdbb a nyari sziinetben mutatkozik igény.

Ezen szikségletek kielégitésével a fiatalsdg hovatartozasa nagyban alakithatd, valamint a helyi
lakossdg identitastudata is er6s6dhet.

Civil szervezetek tdmogatasa kedvez6en hat a demografiai, szocidlis mutatékra, az életszinvonal
novekedéséhez vezethet.

4. A tamogathatd tevékenység teriletek:

Tamogatas vehetd igénybe nonprofit szervezetek tevékenységéhez sziikséges eszk6zok beszerzésére,
amelyek hozzdjarulnak a kozbiztonsdgot javitd, kulturdlis, illetve sport tevékenységet végzé
szervezetek tevékenységének hatékonyabb elvégzéséhez.

Tovdbba tamogatds igényelheté olyan tdborok szervezésére, lebonyolitdsara, amelyekben a
résztvev6k megismerik a természetet, rég kézmlives mesterségeket, népi hagyomanydrzé
szokdsokat, fejleszthetik készségeiket, gyakorolhatjdk az idegen nyelv hasznalatat.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

A Nemzeti Egylttm(ikodési Alap kereteibdl a civil szervezetek mikodési koltségei tdmogathatdk,
tovabba az alapszabalyban rogzitett tevékenységiikkel 6sszhangban |év6 programok. Jelen intézkedés
keretében helyi partnerek bevonasa nélkilozhetetlenné valik.

6. A jogosultak kore:
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Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet tervezési teriiletén székhellyel, telephellyel, fidkteleppel
rendelkez6 nonprofit szervezet, tovabba székhellyel, telephellyel, fidkteleppel rendelkezé
mikrovallalkozas.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi feltételek:
Nem jogosult tdmogatasra olyan nonprofit szervezet, amelynek célja szerinti besoroldsa az
aldbbi tevékenységekhez tartozik: politikai tevékenység, szakmai, gazdasagi és érdekvédelmi
tevékenység, oktatasi tevékenység.
Olyan nonprofit szervezete jogosultak tdmogatasra, melyek tevékenysége az kovetkezé
tevékenységi korokbe besorolhatd: kdzbiztonsagot javitd, kulturdlis, sport tevékenység.
Tamogatast csak az a LEADER tertletén székhellyel rendelkezé egyesilet/alapitvany nyujthat
be, mely a pdlyazathoz csatol legalabb 1 darab, a teriiletileg relevans teleplési
onkormanyzat tdmogatdi nyilatkozatat.
Amennyiben a projekt tartalmaz térfigyel6 kamerak elhelyezését, kotelezé egytttmikodési
megallapodds csatoldsa a relevans dnkormanyzattdl, illetve rend6érségtdl a projekt
adatlaphoz.
A minimum tamogatdsi 6sszeget eléri.
A HACS teriiletén allandd székhellyel, telephellyel rendelkezd tgyfél palyazhat.
A beruhdzdsnak a HACS m(kodési teriiletén kell megvaldsulnia.
Az intézkedés keretében mikrovdllalkozas kizdrdlag tdbor megvaldsitasara jogosult.
Kizardlag koltséghatékony palydzatok tAmogathatok.

b) Kotelezettségvallalds (ok):
A tabor legalabb 5 napig biztositja a felligyeletet napi 8 éraban, s legaldbb 2 turnus vallalasa
kotelezé.
Taboronként a minimum [étszam 20 fé.
A taborban az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet telepiilésein é16 altalanos és
kozépiskolds didkok vehetnek részt.
A tdbor a gyermekek részére ingyenes.

c) Kivalasztdsi szempont (ok):

8. Tervezett forras:

Tamogatasi 6sszeg: 50 000 000 Forint.

A tdmogatasi intenzitds: mikrovdllalkozdsok esetében kedvezményezett jarasban 60%,
mikrovallalkozdsok esetében fejlesztendd jardsban 70%, nonprofit szervezet esetében
kedvezményezett jarasban 90%, fejlesztendd jardsban 90%.

Tamogatasi 6sszeg: 100 000 — 1 500 000 Forint.

Hagyomanyos koltségelszamolas.

9. A megvaldsitas tervezett idSintervalluma: 2016. julius 1. —2020. december 31.

10. Kimeneti indikatorok

a. A tamogatott projektek szama: minimum 33 db.

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: vallalkozds minimum 3 db,
nonprofit szervezet minimum 30 db.

6. Intézkedés
1. Intézkedés megnevezése: A hatranyos helyzetliek esélyegyenlGségét elGsegité programok

Osztonzése

2. Specifikus cél megnevezése: Tarsadalmi aktivitas, helyi identitas erGsitése, fiatalok megtartasa
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3. Indoklds, aldtamasztds: A szegénység rizikofaktoraval leginkabb veszélyeztetettebbek a tartds
munkanélkiliek, a fiatalok, id&sek, valamint a gyermekek. Ezen tulmenéen a legdsszetettebb
problémaval rendelkezé csoport a munkanélkiliek, hiszen altalaban iskolai végzettségik alacsony,
halmozottan hatranyos helyzetliek, helyhez kotottek, vildgnézetiik besz(ikilt. Hacs terlletén
leginkabb az aprdbb, kisebb lakossagszamu telepilésekre érdemes koncentrdlni e tekintetben, hiszen
ezen teleplilések esetében konnyen felfedezhet6 a tdrsadalmi, gazdasagi elmaradottsdg, a tertleti
elszigetel6dés, mely a mobilitasra tekintve igen jelent8s hatrannyal bir.

Tovabba sziikséges azon egyedil all6 n6k visszavezetése a munkaerd piacra, akik gyermekeiket
egyedil nevelik.

Ezen meglév6 problémadk enyhitése, megolddsa, az esélyegyenl&ségi programok tdmogatasa kdzos
feladatunk. [gy elsésorban sziikséges stabilizdlni a helyi gazdasagot, mely munkalehetSséget
biztosithat az alacsony iskolai végzettségliek részére, s tovabba 0sztondzni szikséges a
munkaltatdkat, hogy minél tébb gyermekét egyediil nevel6 édesanyat foglalkoztasson.

Ezen intézkedés tobb meghatarozott specifikus célhoz jarul hozza, azonban leginkdbb a tarsadalmi
A Helyi Fejlesztési Stratégia segiti egyéb operativ programokbdl megvaldsitott tarsadalmi integraciot
el6idéz6 képzéseket, workshopokat, foglalkoztatd programokat, tematikus rendezvényeket, melyek
pozitiv hatdssal tudnak lenni tarsadalmi kirekesztettséggel élGkre, s minGségi javulast idézhetnek el6
szocidlis és gazdasdgi életkorilményeikben.

Az intézkedéshez az EFOP 1.7 , Az egymast erdsit6, elmaradottsagot konzervald terileti folyamatok
megtorése” intézkedéshez nyujt tdmogatast.

8.2 Egyiittm(ikodések

Az egyiittm(ikddési projektek az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet tekintetében igen fontos
szerepet toltottek be, melyekre az Egyesiilet a jovGben is kiemelt hangsulyt kivan forditani.

Ezen projektek segitségével valdsulhat meg az illetékességi terilet helyi termékeinek népszerdsitése,
helyi termel6k egylttmikodése, haldzatba foglalasa.

Specifikus cél:
helyi termék népszerUsitése, piacra juttatasa egyluttmikodések kialakitasaval.

Indoklds, alatamasztads:

Az Egyesiilet altal megvaldsitott, koordindlt hazai (térségek kozotti) és nemzetkozi egylittmikodési
projekteket jelent6s eredményeket produkaltak. Ezek a pozitiv tapasztalatok sarkalljak az Egyesiiletet
e tevékenység folytatasara.

A helyi termékek népszer(sitése céljabol szervezett vasarokon, tematikus programokon szakmai
tuddsra tehettek szert termel8in, megismerkedhettek az adott térség mas termeldivel, kapcsolatokat
épithettek ki hataron innen és tul.

A projektek sziikségességét indokolja, hogy egyre tobb helyi termeld allit el6 kiilonleges termékeket,
otvozik a természetben taldlt alapanyagokat, s ndvekszik azon tudatos vasarldk szama is, akik egyedi
izeket keresik.

A 2014-2020 kozotti tervezési id6szakban az aldbbi tevékenységek tdmogatdsara mutatkozik igény a
hazai és nemzetkozi egylttmikodések vonatkozasaban:

= tudastranszfer,

= kidllitasok, vasarok lebonyolitasa,

= infrastruktura kialakitasa (épitési tevékenység, eszkbzbeszerzés).

Az egyuttmikodési projektek eredményeként hazai és nemzetkdzi szinten is stabilizalédhatnak,
erdsodhetnek a gazdasagi egylttmikodések és kiemeltebb figyelem irdnyulhat a minGségi helyi
termékekre, szolgdltatasokra.
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8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet 2011-ben alakult nonprofit szervezet, jogelédje az UDE-
KUNSAG Vidékfejlesztési Nonprofit Kft. volt.

Szervezeti forma valtozasat indokolta a LEADER Helyi Akcidcsoportok miikodésérdl szolé 54/2011.
(VI. 10.) VM rendelet 2. § (1) bekezdése.

Az Egyesiilet bejegyzésének jogerére emelkedés datuma 2011. 11. 17. napjara tehetd, nyilvantartasi
szama 03-02-0003229.

Az egyesiilet célja olyan helyi kbzosség |étrehozdsa, amely a helyi telepiilés-, és vidékfejlesztés, a
helyi kozosségépités és kozosségi kezdeményezések teriiletén 6nkéntes cselekvési teret biztosit az
érdekl6d6 természetes-, és a jogi személyeknek, ezek szervezetinek, az lzleti-, a civil-, és a kbzszféra
képviselGinek.

Az alapité okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységi korok:
= atelepllés-, és vidékfejlesztés elGsegitése,
= akulturalis 6rokség megdvdsa,
= anevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretfejlesztés,
= gyermek- és ifjusdgvédelem, gyermek-, és ifjisagvédelmi érdekképviselet,
= akornyezetvédelem,
=  atermészetvédelem, dllatvédelem,
= a hatrdnyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenl&ségének elGsegitése,
= a munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elGsegitése-
ide értve a munkaerd —kolcsonzést is- és a kapcsolddd szolgaltatdsok,
" a3 magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tuli magyarsaggal,
valamint mas orszagokkal kapcsolatos tevékenység.
A Munkaszervezet az Egyesiilet Ugyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét
segité iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, |étszdma az egyesiilet tevékenységeihez igazoddan
valtozhat.

A dontéshozd testllet maga az Egyesiilet elndksége. Az elndkség Osszetételét az aldbbi tablazat
mutatja:

Szervezet neve Képviseletre jogosult Tisztség Szakteriilet
kozigazgatas,
Kisk8ros Varos Onkormanyzata Domonyi Laszl6 elnok vallalkozas
kozigazgatas, civil
Akasztdi Sporthorgasz Egyesiilet | Suhajda Antal alelnok szféra

Martinkovics Tibor

Martinkovics Tibor

elndkségi tag

vallalkozas

Miske Kézség Onkormanyzata

lllés Attila

alelnok

kozigazgatas,
vallalkozds

Dunapataj Nagykozség
Onkorményzata

Dusnoki Csaba

elndkségi tag

kozigazgatas,
vallalkozas

BeM-EP Bt.

Bedi Gyula

elndkségi tag

vallalkozas

Dunavecsei Sportegyesilet

Voros Sandor

elndkségi tag

kozigazgatas, civil
szféra

A dontéshozo testiilet, mely jelen esetben az Egyesiilet elndkség végzi a projektek kivalasztdsat, s
mUkodése 6sszhangban all a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl
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szarmazd tamogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szélé 272/2014. (XI. 5.) kormany rendelettel,
valamint az Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelet relevans fejezeteivel.

A testlilet a projektek kivdlasztdsa sordn hatranyos megkilonboztetést6l mentes, atlathatd
kivalasztasi eljardsrendet kovet, valamint objektiv értékelési szempontrendszert dolgoz ki. A
kivalasztdsnal fontos szempont az ,értéket a pénzért” elv, mely szerint a minél inkdbb
koltséghatékonyabb palyazatok tdmogatottsdgdra torekszik a testiilet.

A testlilet Osszetételének meghatarozdsakor elsédleges szempont volt, hogy mindegyik szféra
képviseltesse magdt a dontéshozdsban, igy a 7 f6s dontéshozé testiiletben 3 f6 képviseli a kozszférat
és 2-2 6 a civil és Uzleti szférat, ennek eredményeként egyik szféra képviselet sem haladja meg a
kivalasztasi dontések soran az 50%-ot.

A testlleti tagok altal benyujtott projektek kivalasztasaban az adott tag nem jogosult dontésre, igy
erre az esetre dontéshozd pdttagok kerllnek megvalasztasra, ezzel is elkerllvén az
Osszeférhetetlenség tényét. Az 6sszeférhetetlenség tényét a tagok irdsban kotelezettek jelezni.
Tovabba az értékelésben és a tamogatdsi dontés el6készitésében részt veviket a tdmogatast igényl6
tdmogatasi dontésrél torténé tdjékoztatdsa idGpontjaig titoktartasi kotelezettség terheli. A
titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a benyuljtott tdmogatasi kérelemnek a projekt-kivalasztasi
eljarasban torténé el6rehaladasardl torténd tajékoztatasra.

A HACS illetékességi teriletén a Kedvezményezett jarasokrdl besorolasardl sz6lé 290/2014. (X1.26.)
Kormany rendelet szerint fejlesztendd jardsnak minGsil a Kunszentmikldsi jaras. A térség bevonasa,
mint hatrdnyos helyzet(i, a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitdsa szempontjdbdl sérilékeny
telepuilések (Apostag, Dunaegyhaza, Dunavecse) a dontéshozatalt tekintve is fontos szerepet kapnak.
Ezt szem elGtt tartva Dunavecse teleplilésen m(ikodé Dunavecsei Sportegyesilet altal biztositott a
hatranyos helyzetl csoportok érdekérvényesitése a dontéshozatalban.

Harom jellegzetes szervezet strukturat kiilonboztetlink meg egymdstol:

= kozvetlenul centralizalt szervezet,

= hierarchikus decentralizalt szervezet,

= kooperativ szervezet.
Kozvetlenll centralizalt szervezetnek nevezziik, ahol a hatalom egyetlen pontban vagy egyetlen
kézben van. A kozpont (vagy koOzponti iranyitd szervezet) kozvetlenil kezel minden felvett
informdciét, észlel minden valtozast és valamennyi valasz a kdzponti iranyitotdl (iranyité szervtdl)
érkezik valamennyi végrehajtdé szervhez. A szervezeti egységek kodzvetlenil vannak aldrendelve a
koézpontnak, mégpedig oly mddon, hogy a kdzpont dont, az aldvetett szervezeti egységek pedig
végrehajtanak. A feladatok elosztdsa vagy mereven, a hataskori szinteken keresztil torténik, vagy a
bevett szokas és gyakorlat szerint.
Hierarchikus decentralizalt (funkcionalis) szervezetnek minGsil, ami az er6forrasokat és a
hatdskoroket szakmai feladatok és szerepek (példaul marketing, pénziigy, termelés, értékesités,
személyzeti munka) alapjan osztjak fel. A kiilonb6z6 részlegek (szervezeti egységek) vezetdi felelGsek
a sajat eréforrdsaik fel-hasznalasaért, a szakmai szinvonalért és az egymas kozotti kapcsolattartasért
is. Tovabbra is a kdzpont dont, az alavetett szervezeti egységek pedig végrehajtanak.
Az Egyesiilet esetében leginkabb jellemz6 szervezeti forma a hierarchikus decentralizalt szervezet.

Az Egyesiilet felel6sségi korei:

= Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitése, annak megvaldsitdsa relevans illetékességi terlletén,

= Helyi Fejlesztési Stratégia alapjan megvaldsulé LEADER pdlyazatok teljes kord tgyvitele
(palyazati dokumentacio el6készitése, kivalasztasi eljaras elkészitése, befogadas, értékelés,
birdlat, nyomon kovetés),

= Egyesilet adminisztracids tevékenységének elvégzése,

= érdekképviselet,

= kommunikacio,
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= koordinacio,

= tudastranszfer,

= marketing tevékenység,
= kapcsolattartas.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaban az Egyesiilet munkaszervezet vallal jelent8s szerepet,
ahol a munkaszervezeti tagok alkalmazotti jogviszonyban végzik tevékenységiiket.

A rendelkezésre all6 csekély mikodési forrasnak koszonhetéen a munkaszervezet |étszdma nem
haladja meg a 3 f6t.

A munkaszervezet felépitését az alabbi tdblazat szemlélteti:

Munkaszervezeti tag neve Pozicid Képzettség és szakteriilet
Pethd Attila munkaszervezet vezetd Képzettség: kozgazdasz,

Szakterilet: vallalkozas,
kozigazgatas, civil szféra

Sz6ke Judit szakmai vezetd Képzettség: kdzgazdasz,
Szakterdilet: vallalkozas, civil
szféra

Gasparné Gillich Helga lgyintézé Képzettség: pedagdgia,
Szakterilet: vallalkozas, civil
szféra

Peth6 Attila az Egyesiilet munkaszervezetének a vezetGje rendelkezik relevans pénziigyi szakmai
végzettséggel, tapasztalattal. Végzettségét a Pénzlgyi és Szamviteli FGiskola Szdmviteli szakdn,
K6zgazddszként végezte. Sz6ke Judit regionalis szakirdnyu képzésen szerzett kozgazddsz diplomat, igy
esetében is megallapithaté relevans szakmai képzettsége. Tovabba az Egyesilet Helyi Akcidcsoport
cimmel torténd rendelkezésétél (2012. év majus hd) Peths Attila és Sz6ke Judit allando tagja az
Egyesiilet munkaszervezetének, melyhez 2012. év negyedik negyedévében csatlakozott Gasparné
Gillich Helga. igy mind szakmai végzettséggel, mind relevadns szakmai tapasztalattal rendelkezik a
HACS munkaszervezetét alkoté alkalmazottak.

Az Egyesiilet egy irodat mikodtet illetékességi teriiletén, Kisk6réson, ahol a hét minden
munkanapjan napi nyolc 6raban varja lgyfeleit. Az iroda infrastrukturalis allapota a mai kor elvarasai
szerint felszerelt (asztali szamitdgép (3 darab), laptop, multifunkcionalis nyomataté-szkenner (2 db),
fényképezGgép, vezetékes telefon).

A 9. fejezetben taldlhatd indikativ pénzigyi tervben 3 f6 munkatdars (munkaszervezet vezetd, szakmai
vezet6, Ugyintéz8) alkalmazdsara és a mikodéshez szilkséges egyéb targy eszkozbeszerzéseket,
igénybe venni kivant szolgdltatasok keriltek bemutatdsra.

Az Egyesiilet 1 irodat kivan mikodtetni, ahol a napi operativ munkavégzésen kiviil valdsul az
Ggyfélszolgdlat teljesitése, elntkségi és felligyel6 bizottsagi llések, kisebb létszamu tdjékoztatd
forumok.

A rendelkezésre all6 m(ikodési forras a fejlesztési ciklus utolsé évéig, 2020-ig egyenld aranyban,
azonos mértékben keriilt felhasznaldsra.

A pénzligyi terv egyéb bevételei kozott szerepeltetésre az Egyesiilet tagdija.
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8.4. Kommunikacids terv
Célcsoport:
» az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet tagsaga (31 telepiilési dnkormanyzat, egyhazi
szervezetek, civil szervezetek, vallalkozasok),
* az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet miikodési teriiletéhez tartozé 31 telepiilés
tdmogatasra jogosult lakossaga 54.791 {6,
= a31telepiilésen miikodd teleplilési onkormanyzatok, egyhazak, civil szervezetek,
vallalkozasok,
= a3ltelepliilés lehetséges palyazdi.

Legfontosabb kommunikacids tevékenységek:
= hivatalos honlap tartalmanak frissitése, aktualizalasa,
= érdekl6dok tajékoztatasa:
o fdérum, egyéb rendezvény,
o személyes taldlkozas,
o e-mail,
o hirlevél,
o honlap,
o tandcsadas,
= tagsag tdjékoztatdsa egyszemélyes és csoportos formaban,
= atagsag részére torténd csoportos e-mailek kiildése.

A HACS-rél szélé informacidkat naprakészen megtekinthet6éek a HACS hivatalos honlapjan a
www.udekunsagegyesulet.hu honlapon. A hirek menipontban folyamatosan feltéltésre keriilnek az
aktualitasok. A honlapon Iévé elérhet6ségi adatok szerint konnyen elérhetévé valik az érdekléd6k
szamara a munkaszervezet minden tagja, vezetGsége.

Informdciécserére a személyes konzultacidokon kivil remek lehet6séget nyujtanak a férumok,
kerekasztal megbeszélések a térség szereplGivel, tovabba a koltséghatékonysagot szem el6tt tartva
az online kapcsolattartas.

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilletnél a munkaszervezet minden tagja végez
kommunikacidval kapcsolatos feladatokat hozzavet6legesen heti 8 éraban. Ezen a teriileten nincs
relevans szakképzettsége egyik munkaszervezeti tagnak sem, igy sziikséges a tudasbdvités, a
kommunikacids csatorndk megfelel6 hasznalataval kapcsolatosan.

A Helyi Fejlesztési Stratégidval kapcsolat kommunikacid tervezett Utemtervét az aldbbi tablazat
tlkrozi:

Tevékenység megnevezése | Kommunikdcios eszkoz Tervezett idépont
Forumok, személyes email, honlap, személyes 2015. marcius - december
konzultacidk, konzultacié

mUhelymunkak szerezése,
lebonyolitasa

HFS tervezet elfogadasa taggydlés 2016. januar
HFS tervezet mddositdsa taggydlés 2016. aprilis
iranymutatas szerint

»Végleges” HFS elfogadasa taggydlés 2016. majus

HFS palydzatainak tervezett | e-mail, honlap, személyes 2016. julius
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kiirdsa
HFS palydztatasi id6szakok e-mail, honlap, személyes 2016. augusztustol

Az Egyesiilet Vidékfejlesztési Programmal és a Helyi Fejlesztési Stratégidval kapcsolatos
kommunikdciét a rendelkezésre allé miikodési forras terhére kivanja megvaldsitani.

A LEADER m(kodési forrasanak terhére a kommunikaciés feladatokat hozzdvet6legesen heti 8
6rdban végzik az Egyesiilet munkatarsai. A bérkoltséghez hozzajarulhatnak egyéb meédia
megjelenések, melyek értéke nem haladhatja meg az 500 e Ft-ot, azonban a kdltséghatékonysdgot
kovetve torekedni fog az Egyesilet a dijmentes megjelenésekre, melyre remek fellilet az Egyesiilet
hivatalos honlapja vagy az elektronikus levelezés.

8.5. Monitoring és értékelési terv

Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet eredményes tevékenységének, s fejlédéképességének
elengedhetetlen részét képezi a kozvetlen és kdzvetett eredmények gylijtése, 6sszegzése, értékelése.
Ez a folyamat rengeteg munkaval jar, hiszen az informacidk rendszerezése jelentds feladat.

A Helyi Fejlesztési Stratégia vonatkozdsdban a monitoring a stratégia hasznossagdnak és vdllalt
indikatorainak megvaldsuldsanak vizsgalatat foglalja magaban.

Az ellenGrzést folyamatosan szikséges végezni tébb tipusu monitoring eszkdzt haszndlna. Elssorban
ehhez szlikség van egy megfelel6en kidolgozott informatikai rendszerre, mely akar tgyfél vagy
tdmogatasi kérelem szinten is tudja rendszerezni, kezelni az adatokat, azokat rendszerbe foglalni,
elemezni, kimutatasokat késziteni.

A monitoring a Helyi Fejlesztési Stratégia altal megjelolt teljes fejlesztési ciklusra (2014-2020)
vonatkozik, melynek legf6bb periddusai a tervezés, kivitelezés, fellilvizsgalat, lezaras.

A monitoring tevékenység soran a résztvevék elemzik és értékelik a megvaldsitas el6rehaladdsat, a
rendelkezésre allé er6forrasok felhaszndlasanak mértékét, a tevékenységek tervek szerinti
megvaldsitdsat, a tervezett indikatorok létrejottét és az eredmények elérését, valamint a kivant
tdrsadalmi, gazdasdgi hatdsok elérését is.

2014 és 2020 kozott az aldbbi monitoring eszkdzok keriilnek alkalmazdsra:

- Stratégia megvaldsulasardl szol6 jelentések: az el6rehaladasrol sz6l6 6sszegzés/Gsszefoglald
magaban foglalja a forras felhasznalasat és az indikatorok teljesiilését. A jelentés eredménye
mérvadd lehet a Stratégia esetleges fellilvizsgalatakor.

- Helyszini szemlék: a megvaldsult fejlesztések, pdlydzatok megtekintése a megvaldsitasi
helyen.

- Személyes interjuk: tamogatdsban részesitett (Ugyfelekkel, illetve projektgazdakkal
mélyinterjuk készitése személyes megbeszélések alkalmaval.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsulasa alatt alkalmazandd vizsgalati médszerek:

- Onértékelés: a HFS indikatorainak megvaldsulasa, forras-felhasznalas, sajat szervezeti és
szakmai fenntarthatdsag, melyre pdlyazati id6szakonként jelentések formajaban keril sor.

- projektotletek HFS-hez torténd illeszkedésének vizsgalata: vizsgalat témdja, hogy a benyujtott
adatlap miként illeszkedik az atfogd és specifikus célokhoz, intézkedésekhez, azok
elvardsaihoz. A mddszerre palyazati id6szakonként kerl sor.

- projektértékelés: a stratégia ~megvaldsuldsdnak részletes elemzése indikdtorok
alkalmazasaval, amelynek célja a projekt egészére, vagy egy meghatarozott részteriletére
vonatkozdan a célelérés, a teljesitések, az eredmények és a hatdsok. A mddszer hasznalatara
tervezési id6szakban keril sor, s melynek mddja lehet személyes interju, helyszini ellenérzés.

A monitoring feladatok elvégzése, beszamoldk, statisztikdk, elemzések készitése a munkaszervezet
GgyintézGinek a feladata.
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A Helyi Fejlesztési Stratégia monitoring eredményei hirlevélben és az Egyesiilet hivatalos honlapjan
kerllnek publikalasra.
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9. Indikativ pénziigyi terv
A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak litemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020

Osszesen

%

1 Helyi termék elGallitasanak, 90 50 0 0 0
feldolgozasanak, értékesitésének
tdmogatasa

140

25

2 Helyi akcidcsoport teriiletén mikodé 90 50 0 0 0
civil szervezetet tamogaté nem
mez6gazdasagi tevékenységet végzd
vallalkozasok fejlesztése

140

25

3 Kozosségi  célu  fejlesztés, helyi 125 75 0 0 0
életmindség javitdsa

200

36

4 Kulturdlis értékkel rendelkezé 17 10 0 0 0
rendezvények szervezése

27

5 Kozbiztonsagot javitd, kulturdlis és 31,5 14,85 0 0 0
sport tevékenységet folytatd civil
szervezetek céljainak elérését szolgdld
infrastruktira fejlesztés, ismertség
elérését szolgald fejlesztések,
hagyomanyos értékkel biré taborok
megvaldsitasa

46,35

6 A hatranyos helyzetlek 0 0 0 0 0
esélyegyenl§ségét el6segité
programok dsztonzése

Osszesen 353,350 199,85 0 0 0

553,35

100
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A HACS miik6édési és animacids forrasfelhasznaldasanak litemezése (millio Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés

2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
M(ikodési koltségek 7,51154 22,53462 22,53462 22,53462 22,5346 97,65
Animacids koltségek 0 0 0 0 0 0
Egyéb tervezett bevételek 0,455 0,455 0,455 0,455 0,455 2,275
Osszesen 7,96654 22,98962 22,98962 22,98962 22,9896 99,925

Ll tagdij, dnkormanyzati hozzajarulas stb.
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Kiegészit6 informacidk

1. Az UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégiajanak kidolgozasaban részt
vevok:

»  Gasparné Gillich Helga — UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesillet,

» Pethd Attila — UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet,

= Sz6ke Judit — UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési Egyesiilet.

2. Fogalomjegyzék

Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP): elsédleges célja, hogy a human t6ke és a
tarsadalmi kornyezet javitasaval jaruljon hozza a tarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok
kezeléséhez. Az EFOP a gyakorlatban nemcsak a szegénység elleni kiizdelembdl fogja kivenni a részét, de
hangsulyt helyez a tarsadalmi kohézié er@sitésére, az egészségligyi beruhdzdsokra, a koznevelés
mindségének fejlesztésére, kiemelt tekintettel a korai iskolaelhagyds csokkentésére, a fels6foku
végzettséggel rendelkez6k szamdanak novelésére és a kutatds-fejlesztésre.

Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program (GINOP): egyik legfontosabb célkitlizése
Magyarorszag foglalkoztatdsi ratdjanak 75%-ra valé emelése. Ehhez egyrészt Uj munkahelyeket kell
|étesiteni, masrészt a munkat vallalni akardk képességeit kell fejleszteni. A program tovabbi két fontos
célkitlizése az orszag innovacids képességeinek és kapacitasainak, valamint a magyar ipari és szolgdltaté
szektornak a fékuszalt fejlesztése.

Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS): a Vidékfejlesztési Program 6. prioritasként megnevezett LEADER
program vonatkozdsdban a LEADER Helyi Akciécsoportoknak sziikséges kidolgozniuk a 2014-2020 kozotti
fejlesztési id6szakra relevans Helyi Fejlesztési Stratégiat, mely tartalmazza az adott terilet széles kord
elemzésén tul a legfébb célokat, fejlesztési lehetGségeket, intézkedési terveket.

Helyi Vidékfejlesztési Stratégia (HVS): 2007-2013-as fejlesztési ciklusban a LEADER Helyi Akciécsoportok
altal elkészitett, s fellilvizsgdlt dokumentum, mely tartalmazza az adott teriilet céljait, fejlesztési iranyait,
palyazati intézkedéseket.

Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program (IKOP): elsGdleges célja a kozlekedés haldzatanak és
infrastrukturajanak fejlesztése, a transzeurdpai kozlekedési halézaton keresztil a varosi kozlekedésen at,
egészen a kornyezetbarat megoldasokig.

Koérnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP): célja, hogy a magas hozzaadott értékd
termelésre és a foglalkoztatas béviilésére épulé gazdasagi novekedés az emberi élet és a kornyezeti
elemek — hosszu tavu valtozasokat is figyelembe vevé — védelmével 6sszhangban valdsuljon meg.

Kozigazgatds- és Kozszolgaltatas- Fejlesztési Operativ Program (KOFOP): A kozigazgatds, és a
kozszolgaltatdsi szféra kiemelt fejlesztéseit a Kozigazgatas- és Kozszolgdltatas Fejlesztési Operativ
Program (KOFOP) nyoman hajtjuk végre. Az operativ program ad egyben helyet a 2014-2020 id6szakban
az ESB alapok végrehajtdsdhoz sziikséges tagallami funkcidk finanszirozasdhoz felhasznalhatd technikai
segitségnyujtas forrasoknak.

LEADER: francia bet(iszé: Liaison Entre Actions pour le Developpement de I’'Economie Rurale) = K6z6sségi
kezdeményezés a vidéki gazdasag fejlesztéséért.

Az Eurdpai Kozosség altal 1991-ben elinditott kdzOsségi kezdeményezés gazdasagi, tarsadalmi és
kornyezeti problémak helyi megoldasaval segiti el6 a fenntarthatd fejl6dést Eurdpa vidéki teriiletein. Az
akkori tizenot unids tagallam célja az elszegényedd és eloregedd vidéki térségek tovabbi leszakadasanak
megallitdsa volt. A LEADER a helyi kozigazgatds, a vallalkozdk és civil szervezetek Gsszefogdsara épit,
kozosségeik kezébe tényleges dontéshozatali jogkort ad. Foldrajzilag 6sszefliggd, 10 és 100 ezer kozotti
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lakossagszamu telepiléscsoportokat hoz létre az érintettek altal kidolgozott térségfejlesztési stratégidk
megvaldsitdsara. Az addig egymas mellett é16 és dolgozd szerepl6k egyenrangl partnerekké valnak, és
koézosen alakitjak térségik jovéijét.

LEADER Helyi Akciécsoport (HACS): nkormanyzatokbdl, vallalkozokbdl, civil szervezetekbdl éntevékeny
maddon szervez6dott helyi kozosség, mely az illetékességi terliletének adottsagaira és lehet6ségeire Helyi
Fejlesztési Stratégiat dolgoz ki, tovdbba a stratégidban megfogalmazott célok megvalésitdsa a f6 célja
forrasok odaitélésével.

Magyar Haldaszati Operativ Program (MAHOP): a haldszati 4gazat tamogatdsi lehet&ségeit tartalmazza.

Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (TEIR) (=TEIR adatbazis):
elektronikus informacids rendszer, melyet a teriletfejlesztésrél és teriiletrendezésrél szélo 1996/XXI.
torvény alapjan hoztak létre Magyarorszagon. Tartalmat és miikodését az 1997/112. Kormanyrendelet
szabadlyozza.

Monitoring: informacidk gydjtése, rendezése és jelentése a projekt fizikai és pénzigyi megvaldsitdsanak
nyomon kovetéséhez.

Raszorulé Személyeket Tamogatdé Operativ Program (RSZTOP): elsGdleges célja, hogy a leginkabb
raszoruld személyeket — a szegénységben él6 gyermekeket, a hajléktalanokat, valamint a rendkivil
alacsony jovedelm( személyeket — megfelel6 étkezéshez és alapvet6 fogyasztdsi cikkekhez juttassa.

SWOT - elemzés: a SWOT elemzéssel feltérképezhetjik egy piac, ipardg, lizlet, termék, szolgaltatds stb.
piaci életképességét, illetve megismerhetjik, hogy mely feladatok a legfontosabbak stratégiai
szempontbdl. Leggyakrabban az lzleti terv részét képezi: bankok, vagy befektet6k szdmdra késziil, hogy
|athato legyen az lzleti tervben, melyek a megtériilés esélyei, ardnyai.
A SWOT egy angol mozaikszo, 4 sz6 kezd6bet(iibdl all 6ssze:
= Strengths - er@sségek
= Weaknesses - gyengeségek
=  Opportunities - lehetGségek
»=  Threats — veszélyek
A SWOT elemzés magyar megfelelGje a GYELV elemzés.
= Gyengeségek: belsé tényezdk: olyan dolgok, amik nem jol miikédnek, de lehet ra befolyas,
hogy jobb legyen.
= Erdsségek: belsd tényezbk: pozitiv dolgok, amik joI miikodnek és lehet ra befolyds, hogy
még jobban mikodjenek.
= Lehetdségek: kiils6 tényezdk: olyan adottsagok, amelyeket nem tudunk befolyadsolni, de
kedvezGek, és rajuk épitve kihaszndlhatjuk az erésségeinket.
= Veszélyek: kiils6 tényez6k: olyan korlatok, negativ tényez6k, amelyeket nem tudunk
befolyasolni, és csdkkentik a siker esélyeit, kockdzatot is jelentenek.
Amikor SWOT elemzést végziink a stratégia kiértékelése céljabdl, akkor a hangsulynak nem azon kell
lennie, hogy mindenféle erésséget, gyengeséget, lehet&séget és veszélyt felsoroljunk, hanem inkdbb azon,
hogy felismerjik azokat, amelyek kapcsolatban allnak a stratégidval. Ez még mindig nem elég, mert
néhany erdsség vagy gyengeség fontosabb lehet a stratégia épitésénél vagy a piaci helyzet szempontjabdl,
mint a tobbi, és ugyanez vonatkozik a lehetGségekre és veszélyekre is. Fontos tehat, hogy a SWOT-listat
kiértékeljik abbdl a szempontbdl, hogy milyen kdvetkezményei vannak a stratégiara nézve, és a stratégia
alkotdsanal milyen teriileteket kell még feltarni.

Teriilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program (TOP): f6 kildetése, hogy kereteket biztositson a
terlletileg decentralizalt fejlesztések tervezéséhez és megvaldsitasahoz. Fejlesztései kozott helyet kapnak
a kozvetleniil a kdzszférara, a helyi tarsadalomra és kérnyezetre irdnyuld fejlesztések is.
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Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program (VEKOP): segitségével kivanjuk biztositani

« sz

tovabbi novekedését, illetve a régidn bellli fejlettségbeli kiilonbségek csokkenését.

Vidékfejlesztési Program (VP): célja a mez6gazdasagi vallalkozasok versenyképességének novelése, az
agrarium fenntarthatd fejlédése, a vidéki térségek és kozosségek erbsitése, az életminbség javitasa a
vidéki térségekben, valamint a gazdasagi fejlédés tdmogatasa.

Mellékletek
1. Térképek, abrak
Bdacs-Kiskun megye elhelyezkedése

Borsod-Abaij-Zemplén

Szabolcs-Szatmar-Bereg

Komarom-
Gybr-Moson-Sopron 7 Esztergo
Hajdi-Bihar



l:l Teljes terdlettel jogosult
I:l Csak kalteralettel jogosult

I:l Nem jogosult

4R Helyi akcidcsoport hatdra




Bacs-Kiskun megye kozuthaldézata
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Bacs-Kiskun megye telepiiléseink infrastrukturalis helyzete komplex mutatérendszer alapjan
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Bacs-Kiskun megye jarasai és fébb adatai

Bacs-Kiskun megye
Terillet: 8444,8 km®, Népesséqg: 538 456 6
Jarasok szama: 11 db, Telepdlések szama: 119 db




Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatdsag miikodési teriilete

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag o0 2 %
mikodési teriilete

o & ? \

!
I Janoshalma O
I

Maros

Bacsalmas ‘.;)

./ ~

,” Jelmagyaréazat:
", 1. Szelidi-16 TT Nemzeti Park (NP)
' 2. Kisk6rési Turjanos TT
| 3. Csaszartoltés| Vorbs-mocsar TT Tajvédelmi Korzet (TK)

S
4. Kiskunhalas Fejetéki-mocsar TT
5. Hajosi kaszdlé és ldszpartok TT
6. Kéleshalmi homokbuckak TT
&
b
s —
P = ST

Természetvédelmi Terllet (TT)
7. Kunfehértéi holdrutas erds TT

8. Bacsalmasi gyapjas gy(szlvirag termohely TT Igazgatésag székhelye
9. Péteritol madarrezervatum TT
10. Pusztaszeri FOlopszék TT Autépélya
11. Pusztaszeri Hétvezér Emiékmd TT
12. Csolyospélosi foldtani feltaras TT 2
13. Asotthalmi Laprét TT e i
14. Ersekhalmi Hét-vblgy TT
Vasut

15. Csongradi Konya-szék TT
16. Hajési homokpuszta TT

17. Kunpeszéni Szalag-erd6 TT Orszéghatér, hataratkeld



2. Tablazatok

1. Az illetékességi teriilethez tartozo telepiilések lakossagszama (Kozponti Statisztikai Hivatal 2015. évre
vonatkozo adatai szerint)

Lakossagszam Telepiilés neve
—500 f6 Dragszél, Ordas, Ujsolt, Ujtelek
501 — 1000 f6 Dunaszentbenedek, Dunatetétlen, Géderlak,

Imrehegy, Oregcsertd

1001 — 2000 f6 Dunaegyhdza, Fokt6, Homokmégy, Kaskantyu,
Miske, P&ahi, Soltszentimre, Szakmar, Tabdi,
Téazlar, Uszéd

2001 - 3000 f6 Apostag, Batya, Csengéd

3001 — 4000 f6 Akaszté, Harta, Dunapataj, Dunavecse

4001 — 10000 f6 Solt, Soltvadkert

10000 - Kisk&ros (kulterilettel jogosult, mely
lakossagszam tekintetében 1192 ),
Kalocsa (kGlteralettel jogosult, mely

lakossagszam tekintetében 25 f4)

2. Azilletékességi teriilethez tartozo telepiilések jogallasa (K6zponti Statisztikai Hivatal altal
rendelkezésre all6 adatok szerint)

Jogallas Telepiilés neve
kozség Akaszté, Apostag, Batya, Csengéd, Drdagszél,
Dunaegyhaza, Dunaszentbenedek,
Dunatetétlen, FoktS6, Géderlak, Homokmégy,
Imrehegy, Kaskantyu, Miske, Ordas,
Oregcserts, Pahi, Soltszentimre, Szakmar,
Tabdi, Tazlar, Ujsolt, Ujtelek, Uszéd
nagykozség Harta, Dunapataj
varos Dunavecse, Kalocsa, Kiskéros, Solt, Soltvadkert

3. Az illetékességi teriilet telepiiléseinek jaras szerinti meghatarozasa (Kozponti Statisztikai Hivatal 4ltal
rendelkezésre all6 adatok szerint)

Jaras megnevezése Telepiilés neve
Kalocsai jards Batya, Dragszél, Harta, Dunapataj,
Dunaszentbenedek, Dunatetétlen, Foktd,
Géderlak, Homokmégy, Kalocsa, Miske, Ordas,
Oregcsertd, Solt, Szakmar, Ujsolt, Ujtelek,
Uszdd
Kisk&rosi jaras Akasztd, Csengdd, Imrehegy, Kaskantyu,
Kisk6roés, Pahi, Soltszentimre, Soltvadkert,
Tabdi, Tazlar
Kunszentmikldsi jaras Apostag, Dunaegyhdaza, Dunavecse




3. Az illetékességi teriilet telepiiléseinek besorolasa a 290/2014. (X1.26) Korm. rendelet és a 105/2015.

(IV.23.) Korm. rendelet szerint

Telepiilés neve

Kedvezményezett jarasokrol
besorolasardl sz616 290/2014.
(X1.26.) Korm. rendelet szerint

Kedvezményezett telepiilések
besorolasarol és a besorolas
feltételrendszerérdl sz616
105/2015. (IV.23.) Korm.
rendelet 2. szamu melléklete
szerint kedvezményezett

telepiilés
Akasztd Kedvezményezett jaras -
Apostag Fejlesztendd jaras -
Batya Kedvezményezett jaras igen
Csengéd Kedvezményezett jaras -
Dragszél Kedvezményezett jaras igen
Dunaegyhaza Fejlesztendd jaras -
Harta Kedvezményezett jaras -
Dunapataj Kedvezményezett jaras -
Dunaszentbenedek Kedvezményezett jaras igen
Dunatetétlen Kedvezményezett jaras igen
Dunavecse Fejlesztendd jaras -
Fokt6 Kedvezményezett jaras -
Géderlak Kedvezményezett jaras igen
Homokmégy Kedvezményezett jards -
Imrehegy Kedvezményezett jards igen
Kalocsa Kedvezményezett jards -
Kaskantyu Kedvezményezett jards -
Kisk6ros Kedvezményezett jaras -
Miske Kedvezményezett jaras igen
Ordas Kedvezményezett jaras igen
Oregcsert6 Kedvezményezett jaras igen
Pahi Kedvezményezett jaras -
Solt Kedvezményezett jaras -
Soltszentimre Kedvezményezett jaras -
Soltvadkert Kedvezményezett jaras -
Szakmar Kedvezményezett jaras -
Tabdi Kedvezményezett jaras -
Tazlar Kedvezményezett jaras igen
Ujsolt Kedvezményezett jaras igen
Ujtelek Kedvezményezett jaras igen
Uszdd Kedvezményezett jaras igen
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